STATUT
Publicznej Szkoty Podstawowe;j

w Solcu nad Wista

Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym
w czytelni biblioteki szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty:

http://www.zsssolec.pl/
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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo osSwiatowe (Dz.
U.z2017r. poz. 60 i 949).

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017r. poz. 2198).
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 283).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatce-
nia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017r. poz. 356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie szczegétowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2017r. poz. 649).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz.
1534).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie szczegoto-
wych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843, zm. Dz. U. z 2016r. poz. 1278, zm. Dz. U.
z 2017r. poz. 1651).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad orga-
nizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie warun-
kow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U.
z1992r. Nr 36, poz. 155 z péin. zm.).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Naroddéw Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 1189).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017r.
poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wyma-
gan wobec szkét i placéwek (Dz. U. z 2017r. poz. 1611).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie sposo-
bu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nau-
czania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajow tej dokumentacji .
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych sta-
tutdw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001r. Nr 61 poz. 624, ze zm.
w: 2002r. Nr 10, poz. 96; 2003 r. Nr 146, poz. 1416; 2004r. Nr 66, poz. 606, z 2005r. Nr 10,
poz. 75; 2007r. Nr 35, poz.222).
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Rozdziat 1

Przepisy wprowadzajace

§1

1. Petna nazwa Szkoty brzmi: Publiczna Szkota Podstawowa w Solcu nad Wista.

Szkota jest oSmioletnig szkotg publiczng, jej ukoriczenie umozliwia kontynuacje nauki
w szkotach ponadpodstawowych.

3. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. T. Kosciuszki 20 w Solcu nad Wista.

Organem Prowadzgcym Szkote jest Gmina Solec nad Wistg z siedzibg przy ul. Rynek 1
w Solcu nad Wistg.

5. Szkota dziata jako jednostka budzetowa Gminy Solec nad Wistg. Gmina wyposaza jed-
nostke w mienie okreslone w Decyzji Wojta Gminy Solec nad Wista.

6. Organem Sprawujgcym Nadzor Pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty w War-
szawie.

7. W strukturze Szkoty sg oddziaty przedszkolne, ktérych organizacje oraz zasady funkcjo-
nowania, a takze prawa i obowigzki dzieci do nich uczeszczajacych i ich rodzicow oraz
zadania nauczycieli tych oddziatéw okresla rozdziat 8.

8. W strukturze Szkoty do 31 sierpnia 2019 r. sg klasy gimnazjalne, ktérych organizacje oraz
zasady funkcjonowania, a takze prawa i obowigzki oraz zasady oceniania ucznidow tych
klas, jak rowniez prawa i obowigzki rodzicdw tych ucznidw oraz zadania nauczycieli tych
klas, okresla rozdziat 9.

9. Oddziatami przedszkolnymi i klasami gimnazjalnymi kieruje Dyrektor Publicznej Szkoty
Podstawowej w Solcu nad Wista.

10. Rekrutacje uczniow do Szkoty regulujg przepisy rozdziatu 6 Ustawy.

§2
1. llekroé w Statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1) ,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.59);

2) ,Szkole” — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg w Solcu nad Wistg;

3) ,,Oddziatach przedszkolnych” — nalezy przez to rozumie¢ odziaty przedszkolne prowa-
dzone w Publicznej Szkole Podstawowej w Solcu nad Wistg;

4) ,Klasach gimnazjalnych” — nalezy przez to rozumieé klasy gimnazjalne prowadzone
w Publicznej Szkole Podstawowej w Solcu nad Wistg;

5) ,,Organie Prowadzgcym Szkote” — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Solec nad Wistg;

6) ,Organie Sprawujgcym Nadzor Pedagogiczny” — nalezy przez to rozumie¢ Mazowiec-
kiego Kuratora Oswiaty;

7) ,Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
w Solcu nad Wistg;
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8) ,nauczycielu” —nalezy przez to rozumiec takze wychowawce i innego pracownika pe-
dagogicznego Publicznej Szkoty Podstawowej w Solcu nad Wistg;

9) ,pracowniku niepedagogicznym” — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Publicznej
Szkoty Podstawowej w Solcu nad Wistg nie bedgcego nauczycielem;

10) ,,uczniu” — nalezy przez to rozumiec ucznia Publicznej Szkoty Podstawowej w Solcu
nad Wistg;

11) ,rodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw ucznidw Publicznej Szkoty Podsta-
wowej w Solcu nad Wistg, a takze ich prawnych opiekunéw;

12) ,Statucie” — nalezy przez to rozumieé Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Solcu
nad Wistg;

13),Radzie Pedagogicznej” — nalezy przez to rozumie¢ organ Publicznej Szkoty Podsta-
wowej w Solcu nad Wistg;

14) ,Radzie Rodzicow” — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw przy Publicznej Szkole
Podstawowej w Solcu nad Wistg;

15) ,,Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Pu-
blicznej Szkoty Podstawowej w Solcu nad Wista.

§3
Ustalona nazwa Szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.
Szkota uzywa rdznych pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami. Sg to:
1) mata i duza piecze¢ urzedowa — okrggta z godtem panstwa w Srodku i napisem
w otoku:
»Publiczna Szkota Podstawowa w Solcu nad Wist3”;
2) podtuzna piecze¢ adresowa o nastepujacej tresci:
,»Publiczna Szkota Podstawowa w Solcu nad Wist3”
ul. T. Kosciuszki 20
27-320 Solec nad Wista
woj. mazowieckie
tel. 48 3761 214
Zasady uzywania pieczeci urzedowych regulujg odrebne przepisy.
Tablica Szkoty zawiera nazwe Szkoty w jej petnym brzmieniu.

§4
Zgode na dziatalno$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie Szkoty wyraza —
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicdw — Dyrektor, ktéry
uzgadnia zakres, zasady i warunki tej dziatalnosci.
Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych nie
moga prowadzi¢ dziatalnosci partie i organizacje polityczne.
Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nau-
ke w przedszkolach i szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych pan-
stw, korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
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Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty oraz sposdb ich wykonywania

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa uwzgledniajac tresci zawar-

te w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty, dostosowanym do potrzeb roz-

wojowych ucznidéw, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ksztatci umiejetnosc postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacanie za-
sobu stownictwa ucznidow;

ksztatci umiejetnos¢ porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;

rozwija u ucznidw poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowa-
nie polskiego dziedzictwa kulturowego;

ksztatci i wychowuje uczniow w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz
przygotowuje ich do nauki w szkole ponadpodstawowej;

tworzy zyczliwg atmosfere i prawidtowe relacje w catej spotecznosci szkolnej (ucz-
niowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni, rodzice) zgodnie z Programem Wy-
chowawczo-Profilaktycznym Szkoty;

zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego oraz fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycz-
nymi, w warunkach zapewniajgcych im godnos¢ osobistg, wolnos¢ swiatopoglgdowa
i wyznaniowg;

zapewnia integracje ucznidw niebedacych obywatelami polskimi ze Srodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rézni-
cami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z
ksztatceniem za granicg;

organizuje nauke i opieke dla ucznidw z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem
spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztatcenia spe-
cjalnego w integracji ze Srodowiskiem szkolnym:;

realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajgce podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego;

10) pomaga uczniom w dokonywaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

11) utatwia dziatalno$¢ organizacjom mtodziezowym wspomagajgcym proces wychowa-

nia;

12) propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;

13) przygotowuje ucznidow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

14) wychowuje ucznidow do wtasciwego odbioru i wykorzystania mediow.

2. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1)
2)

tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkdw ksztatcenia;
tworzenie warunkow do rozwijania zdolnosci i zainteresowan uczniéw;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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podejmowanie przez Szkote i poszczegdlnych nauczycieli dziatan majgcych na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego po-
trzeb i mozliwosci z zastrzezeniem, ze uczniom z niepetnosprawnosciami, w tym ucz-
niom z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje
sie do ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie;

stosowanie systemu pomocy dla uczniow, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzin-
nych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie;

umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych progra-
mOw nauczania i indywidualnego toku nauki, za$ uczniom objetym ksztatceniem spe-
cjalnym realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgled-
niajgcego zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

dostosowanie metod, form i organizacji pracy do wieku i naturalnej aktywnosci
ucznioéw;

umozliwienie uczniom poznawania Swiata w jego jednosci i ztozonosci, wspomaganie
samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do
dalszej nauki;

umozliwienie uczniom poznawania historii, kultury i tradycji paistwa polskiego w ra-
mach zaje¢ edukacyjnych, imprez ogoélnoszkolnych i Srodowiskowych, wycieczek;
ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym wdrazanie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych oséb, a ponadto poprzez
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sie i korzysci ptyngcych
z aktywnosci fizycznej;

10) przygotowanie uczniéw do dokonywania swiadomych i odpowiedzialnych wyboréw

w trakcie korzystania z zasobdw dostepnych w Internecie, krytyczng analize informa-
cji, bezpieczne poruszanie sie w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywanie i utrzy-
mywanie opartych na wzajemnym szacunku, relacji z innymi uzytkownikami sieci;

11) wzmacnianie poczucia tozsamosci religijnej i wolnosci Swiatopoglgdowej;

12) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcéw zachowania i postepowania;

13) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty przez:

a. uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty w réznych formach dosko-
nalenia zawodowego,

systematyczne unowoczesnianie bazy Szkoty,

systematyczne badanie poziomu osiggniec uczniéw,

oo o

monitorowanie i ewaluacje poziomu i efektywnosci pracy Szkoty,
e. wspotprace z rodzicami ucznidw, badanie ich opinii i oczekiwan.

3. Szkota realizuje cele i zadania we wspodtpracy z:

1) rodzicami ucznidw w zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych i opie-

kunczych;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi w zakresie pro-

filaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom;



3)

4)
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innymi szkotami i placdwkami systemu oswiaty w zakresie realizowania zadan oswia-
towych;

Organem Prowadzgcym Szkote i innymi stuzbami oraz instytucjami w zakresie bezpie-
czenstwa, wychowania i opieki.

§6

1. W Szkole udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktéra polega

w szczegoblnosci na:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umoz-
liwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podejmowaniu dziatan wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z Programu Wy-
chowawczo — Profilaktycznego Szkoty;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniow;

wspieraniu ucznidéw w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole wynika

w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

ze szczegoblnych uzdolnien;

z zaburzen zachowania i emocji;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewlektej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodo-

wiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty zgodnie z przepisami

rozporzadzenia w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

4. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w Szkole rozpoznajg indywidualne potrzeby

rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w tym

ich zainteresowania i uzdolnienia.



10.

11.

12.

13.

14.
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Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg w szczegdlnosci obserwacje peda-
gogiczna, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniow
trudnosci w uczeniu sie, szczegdlnych uzdolnien, wystgpienia ryzyka specyficznych trud-
nosci w uczeniu sie — kl. I-111.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciele lub specjalisci udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy
z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

Wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej we wspotpracy ze specjalistami z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Szkole.

Specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nau-
czycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Podstawowa pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pra-
cy z uczniami oraz w formie porad, konsultacji i warsztatéw.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ tez udzielana w formach:

1) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia, umiejetnos¢ uczenia sie;
3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych

kompetencje emocjonalno-spoteczne, socjoterapeutycznych oraz zaje¢ rewalidacyj-
nych lub innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
5) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;
6) zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego.
Formy i okres udzielania tej pomocy oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy
beda realizowane, ustala Dyrektor Szkoty zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoéfpracy z:
1) rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieod-
pfatne.
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§7

1. Szkota zapewnia bezpieczenistwo uczniom oraz dba o ich zdrowie:

1)

2)

w czasie pobytu w Szkole poprzez:

a. dyzury nauczycieli i innych pracownikdw w budynku i jego otoczeniu zgodnie

z ustalonym harmonogramem dyzuréw;

b. prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem nauczycieli;
c. uwzglednienie w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ rGwnomiernego rozfozenia zajec

w kazdym dniu;

d. zapewnienie réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu.

w czasie pobytu poza Szkotg poprzez:

a. prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem nauczycieli;

przydzielanie opiekundéw wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujacymi przepi-
sami;

c. zgtaszanie witasciwym stuzbom przeprowadzenia kontroli technicznej autokaréw

wycieczkowych.

2. W budynku Szkoty zapewnia sie:

1)

2)
3)
4)

oznakowanie drog ewakuacyjnych i wywieszenie planu ewakuacji w widocznym miej-
scu;

odpowiednig wentylacje i ogrzewanie oraz wtasciwe oswietlenie sal lekcyjnych;
zabezpieczenie schodow balustradami;

wyposazenie pokoju nauczycielskiego, sekretariatu, swietlicy w apteczki.

3. Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne polegajace na:

1)

2)

3)

4)
5)

szkoleniu wszystkich pracownikéw z zakresu bezpieczenistwa i higieny w szkotach oraz
udzielania pierwszej pomocy;

dokonywaniu rocznych i okresowych przegladdw stanu technicznego budynku Szkoty
i placu zabaw;

dokonywaniu kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzysta-
nia z obiektéw nalezgcych do Szkoty;

dostosowaniu wymiardéw stolikéw i krzeset do wzrostu ucznidw;

omawianiu zasad bezpieczenstwa podczas godzin wychowawczych, apeli, spotkan
z rodzicami.

4. Elementem wspomagajacym dziatania Szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom

Szkoty bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

5. Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow okresla zasady organizacji zaje¢ opiekunczych

w czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
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Rozdziat 3

Organy szkoty oraz ich kompetencje

§8
1. Organami Szkoty sg: Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniow-
ski.
2. Dyrektor jest nauczycielem Szkoty, ktory:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) przyjmuje ucznidw do Szkoly i sprawuje nad nimi opieke oraz stwarza warunki ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej i realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej
podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi odpowiedzial-
nos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez Szkote;

7) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organiza-
cji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatal-
no$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie dziatalnosci dydaktycznej, wy-
chowawczej i opiekunczej Szkoty;

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

10) wspdtpracuje z pielegniarka i lekarzem, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowot-
ng nad uczniami;

11) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w zakresie jej kompe-
tencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa i niezwtocznie zawiadamia
o tym Organ Prowadzgacy Szkote oraz Organ Sprawujgcy Nadzor Pedagogiczny;

12) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pra-
cownikéw niebedacych nauczycielami i w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym pra-
cownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozostatych pracownikéw
Szkoty.
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Dyrektor przy wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i Samorzgdem Uczniowskim.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci Szkoty.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go inny nauczyciel, wyznaczony przez
Organ Prowadzacy Szkote .

§9
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, utworzonym zgodnie z art. 69
Ustawy, dziatajgcym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.
W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Szkole.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) przyjecie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) uchwalanie w porozumieniu z Radg Rodzicow Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty;

8) uchwalanie statutu Szkoty oraz dokonywanie w nim zmian;

9) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawo-
wanego nad Szkotg przez Organ Sprawujgcy Nadzor Pedagogiczny, w celu doskonale-
nia pracy Szkoty;

10) wskazanie sposobu dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzenia egzamindéw
dla ucznidw.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) projekt planu finansowego Szkoty;

2) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

3) whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) powierzenie stanowiska Dyrektora ustalonemu przez Organ Prowadzacy Szkote kan-
dydatowi, jezeli do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat lub konkurs nie wytoni
kandydata;

6) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora;

12
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8) wystepowanie do organu uprawnionego z umotywowanym wnioskiem o odwotfanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora;

9) dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanych przez zespoty nauczycieli pod-
recznikdw/ materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych;

10) dopuszczenie do uzytku w Szkole programow wychowania przedszkolnego i progra-
mow nauczania;

11) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w Szkole;

12) zezwolenie na indywidualny program nauki ucznia;

13) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

14) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie na-
uczyciela od oceny pracy;

15) wytonienie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty.

§10
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty reprezentujgcym ogot rodzicéw
uczniow.
2. W skfad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybra-
nych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicdw uczniéw danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktérych mowa w pkt. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlno-

Sci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawi-
cieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow Szkoty.

6. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw Szkoty, Organu Pro-
wadzgcego Szkote oraz Organu Sprawujgcego Nadzér Pedagogiczny z wnioskami i opi-
niami we wszystkich sprawach Szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty, obejmujacego tresci i dziatania o charakterze wychowaw-
czym oraz zagadnienia z zakresu profilaktyki skierowane do uczniéw;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wy-
chowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4) opiniowanie uchwat dotyczgcych prowadzenia eksperymentéw w Szkole.

9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundu-
sze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrédet.
10. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.
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§11

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzagdem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez

0got ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami catej spotecznosci uczniowskie;j.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw

ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programami nauczania oraz wymaganiami edukacyjnymi;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych propor-
cji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wfasnych zain-
teresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, osSwiatowej, sportowej oraz rozrywko-
wej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumie-
niu z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z za-

kresu wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§12

Wszystkie organy dziafajg na rzecz Szkoty, przyjmujac zasade wspétpracy i nieingerencji
w swoje kompetencje.
Kazdy organ moze wtgczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty, przed-
stawiajgc opinie lub stanowisko w danej sprawie.
Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie poprzez swoje reprezentacje Dyrekto-
rowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowa-
nych posiedzen tych organdw.
Whioski i opinie winny by¢ rozpatrzone na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, wymagajgcych podjecia szybkiej
decyzji, w ciggu 7 dni.
Whnioskodawca moze odwotac sie od decyzji:
1) Dyrektora —do Organu Prowadzgcego;
2) Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego — do Dyrektora Szko-

ty w terminie 14 dni od daty ich podjecia.
Organy Szkoty informuja sie wzajemnie o planowanych lub podjetych dziataniach i decy-
zjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.
Szkota zapewnia biezagcg wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty odnosnie po-
dejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:
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1) wydawanie zarzadzen przez Dyrektora Szkoty;

2) spotkania z Radg Pedagogiczng;

3) spotkania z Radg Rodzicow;

4) spotkania ogdlne i klasowe rodzicow;

5) spotkania z Samorzgdem Uczniowskim;

6) udostepnianie informacji w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej Szkoty;

7) ogtoszenia na terenie Szkoty;

8) kolegialne organy Szkoty mogg zapraszac na swoje posiedzenia przedstawicieli innych
organow w celu wymiany informacji i pogladow.

§13
W razie zaistnienia sporu miedzy organami Szkoty obowigzkiem tych organdw jest daze-
nie do rozstrzygniecia sporu na terenie Szkoty z zachowaniem zasady obiektywizmu.
Spory miedzy organami Szkoty rozwigzywane sg na drodze polubownej poprzez wzajem-
ny udziat cztonkdw poszczegdlnych organdw i jawng wymiane pogladow.
Jezeli Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja Dyrektora pod-
jeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.
W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, spor rozstrzyga komisja rozjemcza,
w sktad ktérej wchodzg po jednym przedstawicielu kazdego z organdw bedacych w spo-
rze oraz przedstawiciel organu nie pozostajgcego w sporze. Rozstrzygniecie komisji za-
pada bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w gtosowaniu jawnym.
W przypadku duzej rangi konfliktu i niezadawalajgcego rozstrzygniecia sporu wewnatrz
Szkoty mozna zwrdcié sie o pomoc w rozwigzaniu do mediatora.
W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora, Dyrektor zawiadamia
o powstatym konflikcie Organ Prowadzacy Szkote i Organ Sprawujgcy Nadzér Pedago-
giczny.
Spory wynikajgce w Szkole, zwigzane z ocenianiem okresowym i klasyfikacjg roczna
ucznidw, rozpatrywane sg w oparciu o prawo o$wiatowe.
Konflikty miedzy uczniami jednej klasy rozwigzuje wychowawca. Od decyzji wychowaw-
cy uczniowie moga odwofac sie do Dyrektora Szkoty.
Konflikty pomiedzy uczniami réznych klas rozwigzujg wychowawecy tych klas i pedagog
szkolny, a w przypadku braku jednomyslnosci zgtaszajg problem Dyrektorowi Szkoty.
Konflikty miedzy cztonkami Rady Pedagogicznej rozwigzuje Dyrektor Szkoty.
W przypadku nie rozstrzygniecia sporu, na wniosek Dyrektora postepowanie wszczyna
Rada Pedagogiczna nie pozniej niz w ciggu 14 dni od daty ztozenia wniosku. Od decyzji
Rady Pedagogicznej zainteresowany moze wnies¢ odwotanie do Organu Prowadzgcego
Szkote lub Organu Sprawujgcego Nadzér Pedagogiczny.
Konflikty miedzy nauczycielami a Dyrektorem Szkoty rozpatruje w pierwszej kolejnosci
Rada Pedagogiczna. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu, na pisemny wniosek jednej
ze stron konflikt rozpatruje Organ Prowadzacy Szkote lub Organ Sprawujacy Nadzor Pe-
dagogiczny.
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Rozdziat 4

Organizacja pracy szkoty

§14
Szkota daje wyksztatcenie podstawowe z mozliwoscig uzyskania przez ucznia zaswiad-
czenia o uzyskanych wynikach z egzaminu dsmoklasisty.
Szkota, na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej, ma prawo realizowaé pod opieka jed-
nostki naukowej eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.
Szkota organizuje nauke religii lub etyki na zyczenie rodzicéw. Zyczenie jest wyrazone
w formie pisemnego oswiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane w kazdym roku, moze
jednak zosta¢ zmienione.
Szkota prowadzi dla uczniéw zajecia wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z odreb-
nymi przepisami.
Udziat w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy. Uczen nie
uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zgtosi pisemnie Dyrektorowi rezygnacje z tych zajec.
Szkota organizuje zajecia opiekuricze dla uczniow nie korzystajacych z zajec religii, etyki
i /lub wychowania do zycia w rodzinie.

§15
Szkota realizuje zajecia dydaktyczne w oparciu o szkolny plan nauczania i szkolny zestaw
programow nauczania.
Szkota posiada plan pracy oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowany
zgodnie z przepisami prawa.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty opisuje w sposéb catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym i jest realizowany nie
tylko przez wychowawce klasy, ale takze przez wszystkich nauczycieli.

§ 16
Przebieg nauczania i wychowania uczniow jest dokumentowany.
Zasady prowadzenia dokumentacji okreslaja obowigzujace przepisy oraz wydane na ich
podstawie zarzgdzenia Dyrektora.

§17
Szkota jest jednostky feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne
przepisy.
Klasyfikacja srédroczna jest przeprowadzana raz w roku w miesigcu styczniu.
Szczegbétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-
$la arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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4. Dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajeé, okreslajgcy organizacje zajeé, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego oraz z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

5. Zajecia w szkole sg prowadzone w formie:

1) zajec lekcyjnych;
2) zajec pozalekcyjnych.

6. Czas trwania zajeé, o ktérych mowa w ust. 5, wynosi 45 minut, zas$ przerwy miedzylek-
cyjne trwajg 10 minut oraz 15 minut (po czwartej godzinie lekcyjnej — przerwa obiado-
wa) i 5 minut po szdstej godzinie lekcyjnej.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozkfadzie zajec.

8. Czas trwania poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych w klasach I-11l ustala nauczyciel prowa-
dzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé, o ktérym mowa w ust. 6.

9. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania przerw miedzy-
lekcyjnych.

10. Godzina zajec rewalidacyjnych dla ucznidw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

11. Zajecia pozalekcyjne sg organizowane z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb rozwo-
jowych ucznidéw.

12. Organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, o ktérych mowa w ust. 11, zatwierdza Dyrektor.

§18
1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢é korzystania z:
1) pomieszczen do nauczania, wychowania i opieki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) Swietlicy szkolnej;
4) gabinetu pedagoga;
5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen higieniczno-sanitarnych i szatni.

§19

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale przedstawiajg Dyrektorowi programy
nauczania. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w Szkole zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania.

2. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw progra-
mOw nauczania.

3. Nauczyciel moze uzywacd podrecznika, wybranego sposrod podrecznikow dopuszczonych
do uzytku, odpowiedniego do prowadzonych zaje¢ lub materiatéw edukacyjnych po uzy-
skaniu zgody Dyrektora.

4. W Szkole jest stosowany ten sam podrecznik przez nauczycieli prowadzacych te same
zajecia na tym samym poziomie ksztatcenia przez co najmniej 3 lata szkolne.
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Nauczyciele, o ktérych mowa w ust.4, powinni uzgodni¢ pomiedzy sobg z jakiego pod-
recznika korzystaja. W razie braku porozumienia o wyborze podrecznika decyduje Dy-
rektor.

§20
W Szkole dziatajg zespoty nauczycieli powotywane przez Dyrektora na czas okreslony lub
nieokreslony.
Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora na wniosek tego zespo-
tu.
Zespoty pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji
w danym roku szkolnym. Zespdt przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze
swojej dziaftalnosci podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym.

§21

W Szkole organizowane s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniéw wymagajgcych szczegdlnego wspar-
cia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej: korekcyjno-kompensacyjne
i logopedyczne;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

7) zajecia umozliwiajgce podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej i jezykowej, na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach, dla
ucznidow nalezgcych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postu-
gujacej sie jezykiem regionalnym.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg takze zajecia:

1) religia i/lub etyka;

2) wychowanie do zycia w rodzinie.

§22
Szkota prowadzi zajecia dodatkowe wspierajgce proces edukacyjny, z uwzglednieniem
potrzeb rozwojowych ucznidéw, w tym:
1) zajecia sportowe;
2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;
3) zajecia przygotowujgce do egzaminu ésmoklasisty.
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Uczen uczestniczy w zajeciach, o ktéorych mowa w ust.1, za zgodg rodzicow. Udziat
ucznidow w zajeciach jest nieodptatny.

§23
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat (klasa).
Oddziat jest dzielony na grupy w przypadkach okreslonych przepisami prawa oswiato-
wego lub za zgodg Organu Prowadzacego Szkote.
Dyrektor powierza opieke wychowawczg nad kazdym oddziatem jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej wychowawca.
Wychowawstwo powierza sie na caty etap edukacyjny danego oddziatu w Szkole, chyba
Ze przyczyny niezalezne od Dyrektora stang sie powodem zmiany wychowawcy.
Zmiana wychowawcy, poza przyczynami, o jakich mowa w ust.4, moze nastgpic:
1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez Dyrektora;
2) na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3 ogétu
rodzicow z danego oddziatu, zaaprobowany przez Dyrektora.

§24
Szkota zapewnia odrebny tryb zajec¢ dla ucznidow o specyficznych potrzebach rozwojo-
wych, przez organizacje indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku nauki oraz
realizacje programu indywidualnego na zasadach okreslonych w Ustawie.
Dyrektor, w szczegdlnych przypadkach okreslonych przepisami prawa, moze zwolnié
ucznia:
1) do konca danego etapu edukacyjnego z nauki drugiego obowigzkowego jezyka obce-
go;
2) na czas okreslony przez lekarza z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informa-
tyki;
3) na czas okreslony przez lekarza z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach wy-
chowania fizycznego.

§ 25
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogot dziatan podejmowa-
nych przez Szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniow do wyboru dalszej drogi
ksztatcenia i zawodu, a w szczegdlnosci:
1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych;
2) prowadzenie zaje¢ z doradztwa zawodowego;
3) promowanie metod aktywnych w pracy z uczniami;
4) dziatalnos$¢ pozalekcyjng Szkoty;
5) dziatalnos¢ informacyjng;
6) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;
7) wspoétprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie okreslania predyspo-
zycji uczniow;
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8) udziat uczniéw w dniach otwartych szkét ponadpodstawowych;
9) spotkania z przedstawicielami réznych zawoddw.
Dyrektor Szkoty powotuje Koordynatora doradztwa zawodowego.
Do zadan Koordynatora nalezy w szczegdlnosci wspodtpraca z innymi nauczycielami
w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kie-
runku ksztatcenia i zawodu.
Gtéwnymi realizatorami wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Koordynator doradztwa zawodowego (pedagog szkolny);
3) nauczyciel prowadzacy zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w kl. VII i VIII;
4) wychowawcy;
5) nauczyciele przedmiotow;
6) nauczyciel bibliotekarz.
Doradztwo zawodowe, o ktérym mowa w ust.4 pkt.3 realizowane jest w oparciu o pro-
gram przedstawiony przez nauczyciela i dopuszczony do uzytku w Szkole przez Dyrekto-
ra, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

§ 26

W Szkole organizuje sie Szkolny Klub Wolontariatu.

Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu realizowane sg w szczegélno-

$ci poprzez:

1) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;

2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;

3) ksztattowanie wtasciwych postaw prospotecznych;

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

5) ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole.

Sposdb realizacji dziatan odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:

1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;

2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;

3) propagowanie idei wtgczenia sie w prace wolontariatu wsréd uczniow.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoty:
a. powotuje opiekuna Szkolnego Klubu Wolontariatu;
b. nadzoruje i opiniuje dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu;

2) opiekun Szkolnego Klubu Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty;

3) Rada Wolontariatu — uczniowie Szkoty wybrani z grona ucznidow bedgcych wolonta-
riuszami;

4) wolontariusze stali - uczniowie Szkoty wspétkoordynujgcy poszczegdlne akcje.

Dziatalnos$¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcdéw oddziatéw wraz z ich klasami;
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2) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.
Szczegdétowe warunki dziatalnosci wolontariatu, w tym strukture Rady Wolontariatu i jej
kompetencje okresla regulamin Szkolnego Klubu Wolontariatu.

§ 27
Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na za-
sadach wolontariatu po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora Szkoty.
Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpo-
wiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania ta-
kich kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§28
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna po-
moc i wsparcie Szkota zapewnia:
1) mozliwos¢ udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjnych, logo-
pedycznych, korekcyjno-kompensacyjnych i nauczanie indywidualne;
2) konsultacje w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
3) statg opieke pedagoga szkolnego;
4) opieke w Swietlicy szkolnej;
5) pomoc materialng o charakterze socjalnym w formie stypendidw i zasitkdw szkolnych
oraz bezptatnych positkow.

§29
W Szkole dziata biblioteka szkolna.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni
Szkoty, a takze — za zgoda i odpowiedzialnoscia materialng nauczyciela bibliotekarza —
rodzice, absolwenci Szkoty i inne osoby.
Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczenio-
wych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

3) tworzenie efektywnych warunkéw do postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

4) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw poprzez podejmowanie
dziatan popularyzujgcych czytelnictwo, takich jak: organizowanie konkurséw, wystaw
tematycznych, imprez i warsztatéw czytelniczych oraz indywidualng prace z uczniem;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowa i spoteczng
ucznioéw;

6) wspieranie inicjatyw tworczych;
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7) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkow do poszu-
kiwania i porzadkowania informacji z réznych zrédet wiedzy;

8) udziat w realizacji edukacji czytelniczo-medialnej;

9) popularyzacja wiedzy pedagogicznej, wspieranie pracy nauczycieli i rodzicow.

Biblioteka szkolna dziata na podstawie regulaminu biblioteki, ktéry okresla m.in. prawa

i obowigzki osdb korzystajgcych ze zbioru biblioteki.

Godziny pracy biblioteki szkolnej sg dostosowane do potrzeb uczniéw.

Biblioteka szkolna wspdtpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliote-

kami.

Uczniowie mogg korzysta¢ ze wszystkich zbiorow zgromadzonych w bibliotece, w tym

podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych, otrzymujg pomoc w korzysta-

niu z réznych zrodet wiedzy, w doborze literatury i ksztattowaniu nawykow czytelni-

czych.

Nauczyciele mogg korzysta¢ z zasobow biblioteki, sktadaé zapotrzebowanie na zakup li-

teratury w celu unowoczesniania procesu dydaktyczno-wychowawczego, otrzymac in-

formacje o stanie czytelnictwa ucznidw, otrzymaé wsparcie w procesie dydaktyczno-

wychowawczym.

Rodzice mogg korzystac¢ ze zbioréw biblioteki, otrzymad informacje o aktywnosci czytel-

niczej dzieci, wspotdecydowaé o doposazeniu biblioteki.

W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik jest zobowigzany odkupic ja,

badz uisci¢ nalezng kwote odpowiadajgca aktualnej wartosci tej ksigzki.

. Wspotpraca z innymi bibliotekami polega na:

1) wspdlnym organizowaniu imprez czytelniczych, lekcji i konkurséw bibliotecznych;

2) wymianie ksigzek, materiatéw edukacyjnych i zbioréw multimedialnych oraz wiedzy
i doswiadczen;

3) udziale w kiermaszach i targach.

§30
Szkota organizuje zajecia swietlicowe dla ucznidéw, ktdrzy pozostajg w Szkole diuzej
ze wzgledu na czas pracy rodzicow i organizacje dojazdu do Szkoty lub ze wzgledu na in-
ne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki w Szkole.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwo-
jowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.
Swietlica czynna jest we wszystkie dni roku szkolnego oprdécz ferii letnich i zimowych od
poniedziatku do pigtku w godzinach dostosowanych do potrzeb wynikajgcych z godzin
rozpoczynania i konczenia zaje¢ oraz odjazdu autobuséw szkolnych, nie dtuzej niz do
14:30.
Uczniowie przyjmowani sg do $wietlicy na wniosek rodzicéw.
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5. W Sswietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych miedzyklasowych lub
w obrebie jednej klasy, a ich liczebnos¢ nie moze przekroczy¢ 25.

6. W czasie pozostawania pod opieka Swietlicy, uczen moze korzysta¢ z zajeé pozalekcyj-
nych organizowanych na terenie Szkoty, w tym zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

7. Pracownikami Swietlicy s3 nauczyciele — wychowawcy.

8. Godzina pracy wychowawcy swietlicy wynosi 60 minut.

§31

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci prawi-
dtowego rozwoju ucznidw, Szkota organizuje stotéwke.

2. Stotéwka organizuje dozywianie z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci i
miodziezy.

3. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala Dyrek-
tor Szkoty w porozumieniu z Organem Prowadzgcym Szkote, uwzgledniajgc mozliwosé
catkowitego lub czesciowego zwolnienia z optat ucznidw, ktérzy potrzebujg szczegdlnej
pomocy z uwagi na trudng sytuacje materialng rodziny lub uzasadnione przypadki loso-
we.

5. Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidow z positkdw w stotéwce szkolnej,
o ktérych mowa w ust.3, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikoéw i sktadek naliczanych
od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotéwki.

§32

1. Szkota, za posrednictwem wychowawcow i pedagoga szkolnego wspdtdziata
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

2. Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng dotyczy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznidw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi oraz prze-
jawiajgcymi szczegdlne talenty i uzdolnienia;

2) rozwigzywania problemoéw edukacyjnych i wychowawczych uczniéw;

3) wspomagania Szkoty w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

4) podejmowania dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci;

5) prowadzenia edukacji dotyczgcej zdrowia psychicznego wsréd dzieci, rodzicow i nau-
czycieli.

3. Wspotpraca, o ktdrej mowa w ust.2 moze byé prowadzona w nastepujacych formach:
organizowanie indywidualnych i grupowych zajec¢ terapeutycznych, prowadzenie media-
cji, interwencji kryzysowej, prelekcji i wyktaddéw, warsztatow, porad, konsultacji i dzia-
talnosci informacyjno-szkoleniowe;.
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4. Uczniowie i ich rodzice w sytuacjach trudnych i kryzysowych mogg korzysta¢ za posred-
nictwem Szkoty z pomocy udzielanej przez instytucje dziatajace w sSrodowisku:
1) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej;
2) Policje;
3) Sad Rodzinny;
4) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
5) Poradnie specjalistyczne;
6) Kuratorow sgdowych- zawodowych i spotecznych.

§33
1. Szkota wspoétdziata z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.
2. Wspotpraca Szkoty z rodzicami ucznidéw polega w szczegdlnosci na:

1) kontaktach z Dyrektorem, wychowawcg oddziatu i nauczycielami;

2) poradach pedagoga szkolnego;

3) zgtaszaniu wnioskdw i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

4) wyrazaniu opinii dotyczacych pracy Szkoty i poszczegdlnych nauczycieli Dyrektorowi
bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantéw.

3. Formami wspotdziatania Szkoty z rodzicami sa:

1) zebrania ogdlne i grupowe organizowane 4 razy w roku;

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem lub nauczycielami;

3) zajecia otwarte;

4) udziat w uroczystosciach szkolnych, wycieczkach itp.

4. Rodzice i nauczyciele majg prawo ustali¢ w danym oddziale dodatkowo inne formy

i zasady wzajemnych kontaktow w celu wymiany informacji o uczniu.

5. Formy wspdtdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) uzyskiwania informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych
Szkoty;

2) uzyskiwania informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow, a takze wgladu do dokumentacji i odpowiednich
przepisOw na terenie Szkoty;

3) systematycznego uzyskiwania rzetelnych informacji dotyczacych ucznia, jego zacho-
wania oraz postepow w nauce;

4) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli i pedagoga szkolnego w sprawach wy-
chowania i dalszego ksztatcenia sie ucznia;

5) wyrazania i przekazywania nauczycielom, Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnio-
skow z obserwacji pracy Szkoty;

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty Organowi Prowadzgcemu
i Organowi Sprawujacemu Nadzor Pedagogiczny.
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6. Szkota udziela informacji o postepach w nauce i zachowaniu uczniéw wytgcznie rodzi-
com lub osobom przez nich upowaznionym. Pisemne upowaznienie jest przekazywane
wychowawcy.

§34
1. Szkota wspodtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci

innowacyjne;j.

2. Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi Szkoty materiaty informacyjne
zwigzane z planowang dziatalnoscig w Szkole, w tym tresci i metody pracy.

3. Po uzyskaniu pozytywne] opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, Dyrektor Szkoty
wyraza zgode na dziatalnos$¢, okreslajgc czas dziatania, warunki dziatalnosci i udostepnia-
jac pomieszczenia oraz w miare mozliwosci, zasoby Szkoty.

4. Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnos¢ tresci
i metod z przyjetymi ustaleniami.

5. W razie powziecia watpliwosci, co do zgodnosci dziatania z przyjetymi ustaleniami, Dy-
rektor zawiesza dziatanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie stosowne tre-
$ci i metody, przedstawia je Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw do zaopiniowania.

6. Opinia Rady Rodzicéw, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub organizacji, jest wig-
z3ca.

7. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcer-
skich, mogg brac¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

§35

1. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, moga by¢ organizowane rézne formy
praktyk pedagogicznych dla studentéw.

2. Warunki prowadzenia praktyk, o ktorych mowa w pkt.1 oraz zasady wynagradzania nau-
czycieli prowadzgcych te praktyki okreslajg odrebne przepisy.

3. Za wiasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel
prowadzacy dane zajecia — jako opiekun praktykanta oraz opiekun wyznaczony przez
wyzszg uczelnie.

Rozdziat 5

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty

§36
1. Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami regulujg odrebne

przepisy.
2. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.
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§37

1. Nauczyciele, wykonujac prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg, s3 odpowie-
dzialni za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych ich opiece
uczniow .

2. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych majg
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznidw.

3. W celu realizacji swoich obowigzkéw nauczyciel jest zobowigzany przede wszystkim
do wykonywania nastepujgcych zadan:

1) przedstawiania programu nauczania i proponowania podrecznikdw obowigzujgcych
uczniow;

2) realizowania obowigzujgcych w Szkole programéw nauczania;

3) wiasciwego doboru metod, form organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych w nau-
czaniu przydzielonych zaje¢ edukacyjnych;

4) realizowania Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i planu pracy Szkoty w zakre-
sie wskazanym dla danego nauczyciela;

5) realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zain-
teresowania ucznidw w przewidzianym przepisami prawa wymiarze i zakresie;

6) wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7) wspierania, poprzez dziatania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego ucznidw,
ich zdolnosci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb ucznidw;

8) udzielania pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

9) bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania i trak-
towania wszystkich uczniéw;

10) informowania rodzicow uczniéw i wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej o osia-
gnieciach i niepowodzeniach szkolnych swoich ucznidw oraz o ich zachowaniu;

11) uczestniczenia w roznych formach doskonalenia zawodowego;

12) prawidtowego prowadzenia dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu i dziatal-
nosci wychowawczej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i poleceniami Dyrektora;

13) czynnego udziatu w pracach Rady Pedagogicznej, realizowania jej postanowien
i uchwat;

14) petnienia dyzuréw zgodnie z przyjetym harmonogramem;

15) sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
na terenie Szkoty i poza nig, zgodnie z przepisami BHP i odrebnymi regulaminami;

16) wykonywania polecen stuzbowych.

§38
1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonym mu oddziatem, tworzy
warunki wspomagajgce harmonijny rozwoj uczniéw tego oddziatu, proces uczenia sie
oraz przygotowanie do samodzielnego zycia.
2. Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nastepujgce zadania:
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organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujgc srodki oddziatywania do sy-
tuacji i potrzeb ucznia;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynuje ich dziatania wycho-
wawcze;

wspotpracuje z rodzicami uczniéw oraz witgcza ich w programowe i organizacyjne
sprawy oddziatu i Szkoty;

organizuje indywidualng opieke nad uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowaw-
cze;

ustala i realizuje roczny plan pracy wychowawczej uwzgledniajacy dziatania wynikaja-
ce z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

monitoruje frekwencje ucznidow;

ustala srédroczne i roczne oceny zachowania uczniow;

prowadzi dokumentacje oddziatu i kazdego ucznia.

Wychowawca ma m.in. prawo do:

1)

2)

uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej mu do
pracy wychowawczej;

whnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla ucznia przeznaczonej na cel zwia-
zany z zdaniami oddziatu (wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.) ze srodkéw zgroma-
dzonych przez Rade Rodzicow lub sponsoréw Szkoty.

§39

Pedagog szkolny odpowiada za wspieranie dziatann wychowawczych i opiekuriczych nau-

czycieli wynikajacych z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty.

Do zadan pedagoga nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepo-
wodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej — odpowiednio do rozpozna-
nych potrzeb;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidw, rodzicdw i nauczycieli;

podejmowanie w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli, dziatan wy-
chowawczo-profilaktycznych wynikajgcych z przyjetego w Szkole programu;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zacho-
wania oraz inicjowanie réoznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych;
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8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

9) kontrola spetniania przez uczniéw obowigzku szkolnego;

10) stata wspotpraca z wychowawcami.

§40

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie oraz opracowanie biblioteczne i selekcjonowanie
zbioréw biblioteki;

2) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna;

4) opracowanie rocznego planu pracy biblioteki uwzgledniajgcego wnioski nauczycieli
i wychowawcdéw; prowadzenie dziennika biblioteki i kart czytelnika;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

6) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych czytelnictwo wsrdd uczniow;

7) przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa i ztozenie sprawozdania z realizacji rocz-
nego planu pracy na koncoworocznym posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

8) dokonywanie selekcji materiatéw zbednych lub zniszczonych i prowadzenie odpo-
wiedniej dokumentacji.

Godzina pracy nauczyciela-bibliotekarza trwa 60 minut.

§41
W Szkole tworzy sie stanowiska pracownikdow administracji i obstugi.
Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy, pracownikéw niepedagogicznych
oraz ich prawa i obowigzki okreslajg odrebne przepisy oraz ich zakresy czynnosci.
Zadaniem pracownikédw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
Szkoty, utrzymanie budynku Szkoty i jego otoczenia w sposdb zapewniajacy bezpieczen-
stwo ucznidéw, dbanie o fad i czystos¢ w budynku szkolnym i wokét niego.
Pracownicy niepedagogiczni Szkoty swoje zakresy obowigzkéw otrzymujg na pismie.

§42
Szkota sprawuje bezposrednig i statg opieke nad uczniami w czasie pobytu w Szkole oraz

w trakcie zaje¢ poza terenem Szkoty dostosowujgc formy i sposoby oddziatywan do wie-
ku ucznia i jego mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb srodowiskowych, z uwzglednie-
niem istniejagcych warunkow lokalowych.

Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow,
zapewniajac im petne poczucie bezpieczenstwa, zaréowno pod wzgledem fizycznym jak
i psychicznym.
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Uczen nie moze samowolnie opusci¢ budynku szkolnego w czasie jego planowanych za-
je¢; nie wolno mu tez bez uzasadnionej przyczyny opuscic sali lekcyjnej w czasie trwania
lekcji.

Opieke nad uczniami w czasie pobytu w Szkole sprawuja:

1) nauczyciel przedmiotu — podczas zaje¢ obowigzkowych (od dzwonka do dzwonka);

2) nauczyciel prowadzacy zajecia nadobowigzkowe i pozalekcyjne — podczas prowadzo-
nych zaje¢ (od dzwonka do dzwonka);

3) nauczyciel dyzurujgcy — podczas przerw miedzylekcyjnych;

4) wychowawca sSwietlicy — podczas zajeé swietlicowych i podczas oczekiwania uczniéw
na odjazd autobusu;

5) nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora — w czasie zawodow sportowych, konkursow,
imprez i uroczystosci szkolnych organizowanych przez Szkofe;

6) wychowawca przedszkola — podczas pobytu uczniéw w oddziatach przedszkolnych.
Do petnienia dyzuréw Dyrektor Szkoty wyznacza nauczycieli, ktérzy czuwaja nad bezpie-
czenstwem ucznidw w catym budynku, na placu zabaw i podwérku szkolnym.

W czasie nieobecnosci nauczyciela dyzurujgcego jego obowigzki przejmuje nauczyciel,
ktoremu powierzono zastepstwo.

Nieuzasadniona nieobecnos$¢ nauczyciela na dyzurze nie zwalnia go z odpowiedzialnosci
za ewentualnie zaistniaty wypadek.

W czasie zajec poza terenem Szkoty (spacery, wycieczki) za bezpieczenstwo uczniéw od-

powiada nauczyciel organizujacy zajecia.

Wycieczki i spacery uczniow poza teren Szkoty odbywajg sie przy udziale wymaganej

liczby opiekundéw z uwzglednieniem zasad bezpieczeristwa uczniow okreslonych w prze-
pisach szczegdtowych.
Nauczyciel wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

1) znaiprzestrzega przepisy BHP oraz przepisy przeciwpozarowe;

2) sprawdza przed kazdymi zajeciami warunki panujace w klasie, stan techniczny urza-
dzen i sprzetu sportowego oraz stan techniczny urzadzen na placu zabaw;

3) nie dopuszcza do zajec¢ lub przerywa je, jezeli miejsce, w ktérym sg lub bedg prowa-
dzone zajecia moze stwarzac¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniéw i niezwtocznie
powiadamia Dyrektora Szkoty o zaobserwowanych zagrozeniach;

4) w trakcie trwania zajec¢ nie pozostawia ucznidéw bez opieki;

5) w trakcie przerw aktywnie petni dyzur wedtug ustalonego harmonogramu, kontroluje
miejsca przebywania uczniow;

6) stopien intensywnosci i trudnosci ¢wiczen dostosowuje do aktualnej sprawnosci
i wydolnosci ¢wiczgcych;

7) nie podaje uczniom zadnych lekdéw ani innych substancji o podobnym dziataniu;

8) reaguje na wszelkie przejawy zachowan ucznidw, ktére mogg zagrazac ich zdrowiu
i zyciu;

9) udziela natychmiastowej pomocy uczniowi w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna.
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Rozdziat 6

Szczegotowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§43

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Szkota organizuje egzamin zewnetrzny dla uczniéw zgodnie z odrebnymi przepisami.
Uczestniczenie w egzaminie jest obowigzkowe i jest jednym z warunkéw ukoriczenia
Szkoty.

Za organizacje i przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

5. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym niepetnosprawni, niedosto-
sowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym majg prawo przystgpic
do egzaminu w warunkach i formie dostosowanej do ich potrzeb.

6. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych dyrektor okregowej komisji eg-
zaminacyjnej moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu.

7. Zwolnienie moze nastapi¢ na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty; rodzice sg
zobowigzani dostarczyé Dyrektorowi dokumentacje niezbedng do ztozenia wniosku.

8. Laureaci olimpiad, wojewddzkich konkursow przedmiotowych sg zwolnieni z danego za-
kresu egzaminu (przedmiotu) i uzyskujg z niego najwyzszy wynik.

§44
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielnie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze, co i jak wymaga poprawy i jak dalej powinien sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§45
1. Nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne na poczatku kazdego roku
szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdl-
nych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;
2) trybie oceniania i klasyfikowania;
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3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j.
2. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

o warunkach oraz kryteriach oceniania postepow w nauce i zachowania, przeprowadza-

niu egzaminow klasyfikacyjnych i sposobie przekazywania rodzicom informacji o wyni-

kach ucznia.

§ 46

1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych po-
trzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podsta-
wie orzeczenia o ksztatceniu specjalnym lub nauczaniu indywidualnym, opinii o specy-
ficznych trudnosciach w uczeniu sie, opinii lekarza, rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw — w przypadku objecia ucznia opieka psy-
chologiczno-pedagogiczng w Szkole.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia:

1) z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

2) zrealizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii;

3) z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowsa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
nowozytnego do konica danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycz-
nej, z ktdrej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego;

4) w przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt.3, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika
potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzecze-
nia;

5) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentac;ji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwol-
niony” albo ,,zwolniona”;

6) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w punkcie 2, unie-
mozliwia ustalenie srdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,zwol-
niona”.
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§47

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych

W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz

jak powinien sie dalej uczy¢.

Ocenie podlegaja:

1) odpowiedzi i wypowiedzi ustne;

2) prace pisemne: wypracowania klasowe z jezyka polskiego, sprawdziany diagnostycz-
ne, sprawdziany i testy po opracowaniu wiekszej partii materiatu, dyktanda, tzw.
kartkowki obejmujgce od jednego do trzech ostatnich tematow lekcji, prace pisemne
na lekcji;

3) prace praktyczne;

4) przygotowanie do lekcji;

5) aktywny udziat w zajeciach;

6) prace domowe w réznej formie;

7) zeszyty przedmiotowe i zeszyty ¢wiczen;

8) umiejetnosci praktyczne — zwtfaszcza na muzyce, plastyce, technice, informatyce
i wychowaniu fizycznym;

9) prace projektowe;

10) zadania dodatkowe, w tym przygotowanie dodatkowych materiatéw na lekcje, wyko-
nywanie dodatkowych zadan zleconych przez nauczyciela, udziat w konkursach
i zawodach szkolnych i miedzyszkolnych;

11) umiejetnos¢ pracy w zespole.

Kazdy uczen powinien by¢ oceniany systematycznie z zastosowaniem rdéznych form

sprawdzania wiedzy.

Minimalng liczbe ocen czgstkowych w okresie z danego przedmiotu ustala sie jako dwu-
krotnie wiekszg od tygodniowego przydziatu godzin z tego przedmiotu, nie mniej jednak
niz trzy.

Pisemne prace sprawdzajgce z poszczegdlnych przedmiotow sg zapowiadane przynajm-
niej z tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzone powtdrzeniem materiatu, a ich ter-
miny wpisane do dziennika.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela lub klasy, zapowiedziana praca kontrolna jest

pisana na kolejnej lekcji danego przedmiotu.

W ciggu tygodnia uczniowie nie powinni pisa¢ wiecej niz 3 sprawdziany w tygodniu i nie

wiecej niz 1 danego dnia (za wyjatkiem sytuacji opisanej w punkcie 6).

Czestotliwos¢ sprawdziandw pisemnych ustala nauczyciel.

Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

Jezeli z przyczyn losowych uczed nie moze napisa¢ pracy klasowej z cafg klasg,

to powinien to uczyni¢ w terminie ustalonym z nauczycielem.

Poprawa pracy klasowej jest dobrowolna i odbywa sie poza lekcjami danego przedmiotu

w ciggu dwadch tygodni od daty rozdania prac. Uczen pisze j3 tylko raz.
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Kartkowki, dyktanda i inne formy sprawdzania biezgcych wiadomosci i umiejetnosci
ucznia (1-3 jednostki lekcyjne) nie muszg by¢ zapowiadane, nauczyciel stosuje je sto-
sownie do potrzeb procesu dydaktycznego, takze w dniach sprawdzianéw.

Zasady poprawiania biezgcych ocen okreslajg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ eduka-
cyjnych i podajg je uczniom do wiadomosci na poczatku roku szkolnego.

Prawo do podwyzszania ocen biezgcych nalezy traktowac jako przywilej; uczen, ktory
lekcewazy swoje obowigzki, utrudnia prowadzenie zaje¢, moze mieé ten przywilej zawie-
szony.

Kazdy stopien uzyskany podczas poprawy pracy klasowej wpisuje sie do dziennika.
Oceny z prac klasowych, sprawdzianéw, testéw wpisuje sie do dziennika w kolorze
czerwonym.

W przypadku jedno-trzydniowej nieobecnosci uczen powinien by¢ przygotowany na ko-
lejng lekcje z danych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku nieobecnosci ucznia w Szkole trwajacej minimum 4 dni uczen moze byc
nieprzygotowany do zajec lekcyjnych pierwszego dnia po powrocie.

Sprawdziany i kartkéwki winny by¢ sprawdzone, ocenione i oddane uczniom do wglgdu
w terminie 2 tygodni, rodzicom za$ udostepnione na ich prosbe oraz przechowywane
przez nauczyciela w Szkole do konca roku szkolnego, a nastepnie niszczone w sposdb
uniemozliwiajacy odczytywanie danych personalnych i wynikéw ucznia.

Prace klasowe powinny by¢ opatrzone komentarzem; formg komentarza jest takze
umieszczanie punktacji za zadania.

Uczen moze odwotaé sie bezposrednio po otrzymaniu ocenionego sprawdzianu
od wystawionej z niego oceny w przypadku przeoczenia lub pomytki nauczyciela rzutuja-
cych na ocene.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw wyrazong ustnie nauczyciel ustalajgcy ocene uza-
sadnia jg ustnie w bezposredniej rozmowie z uczniem lub jego rodzicami, na wiosek wy-
razony w formie pisemnej nauczyciel sporzadza pisemne uzasadnienie w terminie trzech
dni od ztozenia wniosku.

Kopie uzasadnienia pisemnego przechowuje sie w dokumentacji Szkoty do kornca roku
szkolnego.

O osiggnieciach, postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu nauczyciele informuja
ucznidow na biezgco, a rodzicéw podczas zebran grupowych.

Rodzice mogg takze uzyska¢ informacje o wynikach w nauce i o zachowaniu dziecka
(ucznia) w czasie konsultacji i spotkan indywidualnych z nauczycielami.

Biezgce, srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych po-
czgwszy od klasy IV ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujgcy - 6;
2) stopien bardzo dobry -5;
3) stopien dobry -4;
4) stopien dostateczny -3;
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5) stopien dopuszczajacy -2;

6) stopien niedostateczny -1;

Biezgce postepy ucznidéw klas I-lll ustala sie w stopniach wedtug skali, o ktérej mowa
w ust. 27.

Przy ocenach biezgcych i sréodrocznych nauczyciel moze zastosowacé znaki ,,+” i ,—”. Do-

puszcza sie takze stosowanie niekonwencjonalnych znakéw wpisywanych do dziennikow

lekcyjnych, np.: nb. — nieobecny, zw. — zwolniony, itp., jezeli te zapiski utatwig nauczycie-

lowi wystawienie oceny klasyfikacyjnej.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust. 27 pkt 1-5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktdrej mowa w ust. 27 pkt 6.

Poczawszy od klasy IV ustala sie oceny klasyfikacyjne wedtug wymagan:

1) ocene celujacg otrzymuje uczen, ktéry:

a.

w wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslo-
ne podstawa programowa i programem nauczania lub wykraczajgce poza program
nauczania danego przedmiotu, bedgce efektem samodzielnej pracy, wynikajgce
z indywidualnych zainteresowan;

z prac kontrolnych uzyskuje wyniki 99-100% poprawnych odpowiedzi;

stosuje poznang wiedze w sytuacjach nowych, nietypowych;

osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, tematycznych lub interdyscypli-
narnych i zawodach sportowych (udziat przynajmniej w etapie Il — rejonowym).

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a.

@~ oo

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie progra-
mowej oraz programie nauczania przedmiotu;

z prac kontrolnych otrzymuje oceny bardzo dobre — 90-98% poprawnych odpo-
wiedzi;

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w sytuacjach
nietypowych;

wykazuje duzg aktywnosc¢ i samodzielnosé;

jest zawsze przygotowany do lekcji;

potrafi korzystac z roznych zrodet informaciji;

systematycznie i estetycznie prowadzi zeszyty przedmiotowe i/lub zeszyty éwi-
czen.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

o 0 T o

e.

nie w petni opanowat wiadomosci i umiejetnosci;

z prac kontrolnych uzyskuje oceny dobre — 75-89% poprawnych odpowiedzi;
stosuje poznang wiedze i umiejetnosci w sytuacjach typowych;

prowadzi w miare systematycznie i estetycznie zeszyt przedmiotowy i/lub zeszyt
éwiczen;

ma pozytywny stosunek do zaje¢ edukacyjnych.

3) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a.

opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie podstawowym;
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z prac kontrolnych otrzymuje oceny dostateczne — 51-74% poprawnych odpowie-
dzi;

rozwigzuje zadania o srednim stopniu trudnosci;

wykazuje niewielkg aktywnos¢;

ma liczne uchybienia w estetyce i systematycznym prowadzeniu zeszytu przedmio-
towego i/lub zeszytu ¢wiczen.

4) Ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:

a.

ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci na poziomie podstawowym;

z prac kontrolnych uzyskuje oceny dopuszczajace — 30-50% poprawnych odpowie-
dzi (w wyjatkowych wypadkach 25%);

rozwigzuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci (czesto po ukierunko-
waniu przez nauczyciela);

nie potrafi samodzielnie zastosowaé teorii w praktyce;

prowadzi zeszyty przedmiotowe i/lub zeszyty ¢wiczen niesystematycznie i nieeste-
tycznie.

5) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a.

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie koniecznym;

nie jest w stanie rozwigzac elementarnych zadan;

z prac kontrolnych otrzymuje oceny niedostateczne — ponizej 30% poprawnych
odpowiedzi (w wyjatkowych przypadkach ponizej 25%);

czesto nie jest przygotowany do lekcji;

zeszyt i/lub zeszyt ¢wiczen prowadzi niesystematycznie i nieestetycznie, badz nie
prowadzi zeszytow;

jest niesamodzielny, pasywny, wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow
szkolnych.

§48

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podsta-

wowe obszary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, srédroczng, roczng i koricowga ocene klasyfi-

kacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
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4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

W klasach I-1ll ocena zachowania jest oceng opisows.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburze-
nia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunk-
cji najego zachowanie, na podstawie orzeczenia poradni o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych ani promocje do klasy

programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

6. Ocene zachowania ustala wychowawca uwzgledniajac zasady systemu punktowego.

7. Ocenianie w systemie punktowym polega na przyznawaniu i odejmowaniu punktow

za poszczegodlne zachowania.

Zachowania pozytywne punkty Kto wstawia
1. Udziat w szkolnym konkursie przedmiotowym/tematycznym/zawodach
sportowych na poziomie szkolnym lub innym jednoetapowym (w zaleznosci 5-15 opiekun konkursu
od uzyskanych wynikow).
2. Udziat w konkursie przedmiotowym/tematycznym/zawodach sportowych
na szczeblu gminnym lub powiatowym (w zaleznosci od uzyskanych wyni- 10-20 opiekun konkursu
kow).
3. Udziat w konkursie przedmiotowym/tematycznym/zawodach sportowych .
. ., L 20-30 opiekun konkursu
na szczeblu rejonowym (w zaleznosci od uzyskanych wynikow).
4. Udziat w konkursie przedmiotowym/tematycznym/zawodach sportowych
na szczeblu wojewddzkim i ogdlnopolskim-wieloetapowym (w zaleznosci od 30-40 opiekun konkursu
uzyskanych wynikow).
5. Laureat w konkursie przedmiotowym/zawodach sportowych. 50 opiekun konkursu
6. Efektywne petnienie funkcji w szkole, np. przewodniczgcy SU (raz w se- .
10 opiekun SU
mestrze).
7. Efektywne petnienie funkcji w klasie, np. przewodniczacy klasowy, skarb-
o 5-10 wychowawca
nik itp. (raz na semestr).
8. Praca na rzecz klasy/ szkoty, np. pomoc w bibliotece, wykonanie pomocy
naukowych, drobne prace porzadkowe, przygotowanie imprez klasowych 1-10 kazdy nauczyciel
itp. (za kazda prace).
9. Dziatanie w ramach wolontariatu lub ZHP (raz na semestr). 10 opiekun wolontaria-
tu/ZHP
10. Udziat w uroczystosciach szkolnych, np. rola w przedstawieniu. 5-15 opiekun
11. Pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej (za kazdg impreze). 5.10 opiekun
12. Udziat w akcjach charytatywnych organizowanych na terenie szkoty (za .
. . 5-10 opiekun
kazdg akcje).
11. Dziatania na rzecz ekologii (raz w semestrze). 5 wychowawca
12. Systematyczny udziat w zajeciach dodatkowych organizowanych przez L
. . . L 10 prowadzacy zajecia
szkote (co najmniej 80 % obecnosci za kazde zajecia raz w semestrze).
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13. Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery w stosunku do dorostych
i rowiesnikéw, brak wulgarnego stownictwa, zachowanie odpowiednie do

e . . . . 10 wychowawca
sytuacji, witanie sie i zegnanie, nieuleganie natogom, okazywanie szacunku
pracownikom szkoty i innym uczniom (raz w semestrze).
14. Wyjatkowa kultura osobista na poszczegdlnych przedmiotach (raz w . .
5 kazdy nauczyciel
semestrze).
15. Przestrzeganie zasad bezpieczenistwa i prawidtowe reagowanie na prze-
. . 5 wychowawca
jawy zagrozenia (raz w semestrze).
16. Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty na zewnatrz (za kazda uroczy- .
L, 5-10 opiekun
stosc).
17. Premia za catkowity brak punktacji ujemnej (raz w semestrze). 10 wychowawca
18. Premia za brak nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien (raz w
5-10 wychowawca
semestrze).
19. Bardzo dobry stan kompletu podrecznikéw na koniec roku szkolnego. 10 bibliotekarz
20. Inne niewymienione zachowania. . .
1-20 kazdy nauczyciel
Zachowania negatywne:
1. SpdZnienia na lekcje z wtasnej winy (za kazdym razem). 2 wychowawca
2. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na lekcji (za kazdg godzine). 5 wychowawca
3. Brak zmiany obuwia (za kazdym razem). 2 kazdy nauczyciel
4. Przeszkadzanie na lekcji (dotyczy jednej jednostki lekcyjnej). 1-10 kazdy nauczyciel
5. Niewykonanie polecen nauczyciela. 5-10 kazdy nauczyciel
6. Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub wtasnosci innej osoby. 20 kazdy nauczyciel.
7. Wyijscie bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekc;ji (za 510 wychowawca lub
kazde zdarzenie). nauczyciel dyzurujacy
8. Niewywigzywanie sie z powierzonych zadan (innych, niz praca domowa). 5 kazdy nauczyciel
9. Aroganckie zachowanie wobec kolegéw. 5.10 kazdy nauczyciel
10. Aroganckie zachowanie wobec starszych. 510 kazdy nauczyciel
11. Oktamywanie, Scigganie, plagiat 5.10 kazdy nauczyciel
12. Stwierdzone zaczepianie stowne lub fizyczne (dokuczanie, ublizanie,
przezywanie, osmieszanie, wulgarne stownictwo, wulgarne gesty-za kazde 10-15 kazdy nauczyciel
przewinienie).
13. Udziat w béjce. 10 kazdy nauczyciel
14. Pobicie. 15-20 wychowawca
15. Znecanie sie (wspotudziat) nad kolegami, zorganizowana przemoc, za-
. 20 wychowawca
straszanie.
16. Kradziez. 15 wychowawca
17. Niewtfasciwe zachowanie podczas wyjs¢ i wycieczek szkolnych oraz au- .
. 5-10 opiekun
tobusie.
18. Zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu. 10 kazdy nauczyciel
19. Zasmiecanie otoczenia (dotyczy jednego zdarzenia). 2 kazdy nauczyciel
20. Niewtfasciwe zachowanie podczas przerwy, przed lekcjami i po lekcjach
(wrzaski, bieganie, lanie wodg, niestosowanie sie do zasad bezpiecznych 1-5 kazdy nauczyciel

zabaw i gier).
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21. Nieuzasadnione przebywanie w fazience, w szatniach, w bibliotece.

. . . . 5 kazdy nauczyciel
Zaglgdanie do innych klas w czasie lekcji.
22. Stosowanie uzywek (alkohol, narkotyki, papierosy) — rGwniez poza szko-
. . . 15 wychowawca
t3, potwierdzone obserwacjg pracownika szkoty.
23. Wytudzanie pieniedzy. 15 wychowawca
24. Podrabianie podpisu, oceny, fatszowanie usprawiedliwienia. 15 wychowawca
25. Uzywanie telefondw komodrkowych podczas zajeé lekcyjnych i pozalek- ) .
. . . . 10 kazdy nauczyciel
cyjnych bez zgody nauczyciela (za kazde zdarzenie).
26. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych oséb bez ich . .
10 kazdy nauczyciel
zgody.
27.Cyberprzemoc — przejawy zachowan nieakceptowanych spotecznie, ktére
naruszajg wolnos¢ cztowieka i jego dobra osobiste: nagrywanie filmow,
publikowanie na stronach www bez zgody zainteresowanego zdje¢, filmow; 30 wychowawca
szkalowanie, oczernianie, wyzywanie (maile, listy, SMS-y, podburzanie do
negatywnych zachowan, itp).
28. Upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody obecnych na nich osdéb. 10-15 wychowawca
29. Szkodzenie wizerunkowi szkoty przez umieszczanie na portalach spo-
L. e 50 wychowawca
tecznosciowych zdjec i filmow.
30. Niestosowny stréj, brak stroju galowego, makijaz, manicure, niestosow-
5 wychowawca
na fryzura.
31. Zachowania naganne poza szkotg (za kazde zdarzenie). 10 kazdy nauczyciel
32. Niewfasciwe zachowanie na uroczystosciach i imprezach szkolnych. 10 kazdy nauczyciel
33. Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przed-
S . 15 wychowawca
miotdw i substanciji.
34. Stopien zniszczenia kompletu podrecznikéw ( na koniec roku szkolnego). 5-20 n-l bibliotekarz
35. Interwencja policji. 15 wychowawca
36. Inne, niewymienione zachowania 1 — 10. . .
1-10 kazdy nauczyciel

8. Srdédroczna i roczna klasyfikacyjna ocene zachowania ustala sie nastepujaco:

1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre

200 i wiecej pkt.;
151-199 pkt.;
100-150 pkt.;

4) poprawne 51-99 pkt.;
5) nieodpowiednie 1-50 pkt.;
6) naganne 0 i mniej pkt.

9. Kazdy uczen na poczatku roku oraz Il pétrocza otrzymuje kredyt 100 pkt., co odpowiada

ocenie dobrej. W ciggu pdétrocza moze go zwiekszy¢ lub zmniejszyé, co odpowiadac be-

dzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania. Na zakoriczenie roku sumuje sie punkty zdo-

byte w ciggu catego roku i sume dzieli sie przez 2.

10. Zwiekszenie liczby punktéw lub ich utrate potwierdza sie w klasowym zeszycie spostrze-

zen.
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Kazdy nauczyciel oraz pracownik Szkoty za konkretne zachowanie ma prawo wpisac
okreslonemu uczniowi punkty dodatnie lub ujemne w ciggu 7 dni od wydarze-
nia/zdarzenia, zapisujgc date i krétki komentarz za co uczen zyskuje lub traci punkty.
Uczniowi, ktory uzyskat 20 punktow ujemnych w jednym okresie klasyfikacyjnym, bez
wzgledu na ilo$¢ punktow dodatnich, nie mozna ustali¢ oceny wzorowej zachowania.
Uczniowi, ktory uzyskat 50 punktow ujemnych w jednym okresie klasyfikacyjnym, bez
wzgledu na ilos¢ punktéw dodatnich, nie mozna ustali¢ oceny bardzo dobrej zachowa-
nia.

Uczniowi, ktéry uzyskat 70 punktéw ujemnych w jednym okresie klasyfikacyjnym, bez
wzgledu na ilo$¢ punktow dodatnich, nie mozna ustali¢ oceny dobrej zachowania.

Jezeli uczen otrzyma nagane Dyrektora, to bez wzgledu na liczbe zdobytych punktow,
ustala sie mu najwyzej poprawng ocene zachowania.

W sytuacji spowodowania przez ucznia zagrozenia zycia i zdrowia swego i/lub innych
0so6b, wejscia ucznia w konflikt z prawem, wychowawca moze ustali¢ nizszg ocene za-
chowania niz wypada z sumy zdobytych przez niego punktéw, po zasiegnieciu opinii na-
uczycieli, uczniow danej klasy i zainteresowanego ucznia.

W przypadku zgromadzenia przez ucznia punktéw ujemnych, moze on zwrdci¢ sie do
wychowawcy w formie pisemnej o anulowanie ich w liczbie 20. Warunkiem jest nieo-
trzymanie przez ucznia zadnego punktu ujemnego przez okres miesigca.

Po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczagcych w danym oddziale, wychowawca moze
zwiekszy¢ sume punktow zdobytych przez ucznia o 5.

W sytuacji, kiedy uczen z przyczyn losowych (np. choroba, pobyt w szpitalu) nie mégt
uzyska¢ odpowiedniej liczby punktéw, ocene zachowania ustala wychowawca, biorgc
pod uwage opinie innych nauczycieli i uczniéw danego oddziatu.

Uczen ma prawo do przypomnienia nauczycielowi o wpisie punktéw dodatnich do zeszy-
tu spostrzezen.

Uczen ma prawo do zapoznania sie z liczbg zgromadzonych punktéw raz w miesigcu
na wyznaczonej godzinie z wychowawca.

Wychowawca informuje rodzicow o ilosci zgromadzonych przez ucznia punktéw na ze-
braniach klasowych lub podczas spotkan indywidualnych.

Regulamin obowigzuje w Szkole i poza Szkota, podczas zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych,
Swietlicowych, wycieczek szkolnych, uroczystosci itp.

§49
Uczen jest klasyfikowany dwukrotnie w ciggu roku szkolnego: w ostatnim tygodniu | se-
mestru w styczniu — klasyfikacja srédroczna i na koniec roku szkolnego w czerwcu — kla-
syfikacja roczna lub koricowa (dla uczniow klasy VIII).
Klasyfikowanie srédroczne/roczne polega na okresowym/rocznym podsumowaniu osig-
gnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowa-
nia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych i oceny zachowania.
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Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia po-
ziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan i efektéw ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje po-
trzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce
lub rozwojem uzdolnien.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkédw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fi-
zycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli ze
wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie naucza-
nia uzyskat pozytywne oceny roczne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ dodatkowych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

Ocena z religii i etyki jest wliczana do $redniej, ale nie ma wptywu na promowanie ucznia
do nastepnej klasy ani na ukoniczenie Szkoty.

Uczen klasy VIII konczy Szkote, jesli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat pozytywne oceny roczne oraz przystg-
pit do egzaminu zewnetrznego.

Uczen klas I-1ll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej w kazdym roku szkol-
nym. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postano-
wi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll, na wniosek wychowawcy oddziatu po za-
siegnieciu opinii rodzicdw lub na wniosek rodzicdw po zasiegnieciu opinii wychowawcy.
Decyzje o pozostawieniu ucznia na drugi rok w tej samej klasie podejmuje w formie
uchwaty Rada Pedagogiczna, wyrazenie zgody rodzicéw nie ma wptywu na uchwate Rady
Pedagogicznej.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wnio-
sek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna mo-
ze postanowic¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programo-
wo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia ro-
kuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwéch klas.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocene zachowania wychowawca klasy. Ostateczny termin wystawienia rocznych ocen
klasyfikacyjnych mija na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna dla uczniéw klas I-11l ma charakter opisowy.
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15. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z po-
wodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczo-
nego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

16. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egza-
min klasyfikacyjny.

17. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

18. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé rowniez:

1) uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepisdow indywidualny tok nauki;

2) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkota, w tym przypadku egzamin nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowa-
nie fizyczne, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nie ustala sie oceny zachowania.

19. Uczen nieklasyfikowany podczas klasyfikacji rocznej nie jest promowany/nie korczy
Szkoty i powtarza klase, a w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfika-
cyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

20. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
negatywna, moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. Uczen, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego do 31 sierpnia nie otrzymuje promocji/nie konczy szkoty
i powtarza klase.

21. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, z wyjatkiem klasy pro-
gramowo najwyzszej, ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzsze;.

22. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.

23. Poczgwszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzko-
wych zajec¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocije
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe
zajecia edukacyjne, religie i/lub etyke, do Sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

24. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej uzyskat
z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co naj-
mniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Ucz-
niowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie i/lub etyke, do sredniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

25. Ustala sie nastepujacy tryb informowania o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie
niedostatecznej lub braku klasyfikowania oraz nagannej ocenie zachowania:
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1) ucznia informuje ustnie nauczyciel uczacy;

2) rodzicéw ucznia informuje wychowawca w formie pisemnej na miesigc przed rocz-
nym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Fakt powiadomienia ucznia
i rodzicow wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym wraz z datg jego doko-
nania.

26. Nie pdzniej niz na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicz-
nej nauczyciele sg zobowigzani powiadomi¢ ucznia w formie ustnej, a wychowawca jego
rodzicow w formie pisemnej o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych
i ocenie zachowania. Wyzej wymienione informacje sg przekazywane rodzicom za po-
$rednictwem uczniéw. Uczen potwierdza podpisem w dzienniku lekcyjnym odbidr kartki
z przewidywanymi ocenami. Podpisana przez rodzica kartka wraca do wychowawcy nie
pdzniej niz w ciggu 3 dni od dnia przekazania. W przypadku braku podpisu wychowawca
osobiscie kontaktuje sie z rodzicami i przekazuje informacje.

§50

1. Uczniowie z niepetnosprawnosciami sg oceniani i klasyfikowani z uwzglednieniem indy-
widualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla nich na podsta-
wie odrebnych przepisow.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania dla tych uczniéw ma cha-
rakter opisowy.

3. Ucznia promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami. Zawarte porozumienie ma forme pisemna.

4. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia decyzje podejmuje Rada Pedagogiczna na zakonczenie
klasy programowo najwyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztaftcenia tego wucznia,
W porozumieniu z rodzicami. Porozumienie ma forme pisemna.

§51

1. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w § 49 ust. 16, 17 i 18, przeprowadza sie w for-
mie pisemnej i ustnej.

2. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zajec praktycznych.

3. Whniosek (podanie) o egzamin klasyfikacyjny sktada uczen lub jego rodzice do wycho-
wawcy nie pdzniej niz na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty, po uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami.

5. Egzamin klasyfikacyjny nie moze odby¢ sie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym zakoncze-
nie rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w przypadku klasyfikacji rocznej oraz
W ciggu miesigca od zakonczenia | semestru w przypadku klasyfikacji srodrocznej.

6. Uczen, ktory nie przystgpi do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze
przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty
i uzgodnionym z jego rodzicami.
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Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w § 49 ust. 16,17 i 18 pkt.1 przeprowadza komi-

sja, w ktérej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w § 49 ust. 18 pkt.2 przeprowadza komisja,

w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewod-
niczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadza sie egzamin.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowo-

zytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry kon-

tynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obo-

wigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowo-

zytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego

nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktdrym mowa w § 49 ust. 18 pkt.2 oraz

jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzami-

now klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.

. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ust-

nych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania prak-
tycznego. Protokodt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Dokumentacje dotyczgcg egzaminu klasyfikacyjnego uczen i jego rodzice mogg otrzymac
do wglagdu w szkole w uzgodnieniu z nauczycielem danego przedmiotu.

§52
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zajeé praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egza-
minu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktycz-
no-wychowaweczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewod-
niczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komi-
sji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng.
Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ust-
nych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania prak-
tycznego. Protokodt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§53
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna za-
chowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen.
Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasy-
fikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Pisemne zastrzezenia wraz z uzasadnieniem, nalezy ztozy¢ w sekretariacie Szkoty.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami doty-
czacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zajec¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfi-
kacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej
i ustnej.
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6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w termi-
nie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i je-
go rodzicami.

8. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.4 pkt.1 wchodzg:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewod-
niczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust.8 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przy-
padku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian;
3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dofacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ust-
nych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania prak-
tycznego.

12. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust.4 pkt.2 wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

13. Komisja, o ktorej mowa w ust.4 pkt.2 ustala roczna ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenia. Ocena jest ustalana w drodze gtosowa-
nia zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej liczby gtosdow decyduje gtos prze-
wodniczgcego komisji.

14. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust.4 pkt.2 sporzadza sie protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji;
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2) termin posiedzenia komisji;

3)
4)
5)

imie i nazwisko ucznia;
wynik gtosowania;
ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania z uzasadnieniem.

15. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 10 i 14 stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

16. Ustalona przez komisje, o ktdrej mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edu-

kacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesniej oceny.

17. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym

mowa w ust.4 pkt.1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatko-

wym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego ro-

dzicami.

18. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do

zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu po-

prawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 4,

jest ostateczna.

Rozdziat 7

Uczniowie i ich rodzice

§54

1. Prawa i obowiazki ucznia okreslajg obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego oraz Sta-
tut Szkoty.
2. Uczniowie maja prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

znajomosci swoich praw, w tym mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem i wewnetrz-
nymi regulaminami Szkoty;

poszanowania godnosci osobistej ze strony nauczycieli, pracownikéw Szkoty i innych
ucznioéw;

zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi im wy-
maganiami;

jawnej i umotywowanej oceny ich postepdéw w nauce i zachowaniu;

rozwijania swoich zainteresowan i pogtebiania wiedzy poprzez udziat w zajeciach lek-
cyjnych i pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote;

takiej organizacji zycia szkolnego, ktéra umozliwia zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainte-
resowan;

organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami;
swobodnego wyrazania wtasnych pogladow we wszystkich sprawach ich dotyczacych;
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9) swobodnego zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole;

10) informacji o kazdej decyzji w ich sprawie oraz o mozliwosci i sposobach odwotania sie
od tej decyzji;

11) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego;

12) indywidualnej organizacji ksztatcenia w uzasadnionych przypadkach;

13) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej;

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, ksiegozbioru biblioteki, sprzetu i srodkéw dy-
daktycznych;

15) indywidualnej, doraznej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudnosci
z opanowaniem materiatu oraz indywidualnej opieki, jesli wymaga tego sytuacja ro-
dzinna, materialna lub losowa ucznia;

16) uzyskiwania nagrod (wyrdznien) za swoje osiggniecia.

Uczniowie majg obowigzek:

1) systematycznego spetfniania obowigzku szkolnego oraz petnego wykorzystywania
mozliwosci pozyskania wiedzy i umiejetnosci;

2) usprawiedliwiania absencji na zajeciach lekcyjnych nie pdzniej niz w ciggu siedmiu dni
po powrocie do Szkoty, w formie zaswiadczenia lekarskiego lub pisemnego oswiad-
czenia rodzicow o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci potwierdzonego podpisem
rodzica;

3) takiego zachowania, ktore:

a. nie narusza godnosci osobistej innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;
b. nie utrudnia innym uczestnikom korzystania z zaje¢, a nauczycielom pracy;
c. nie powoduje zagrozenia bezpieczeristwa i zdrowia wtasnego oraz innych osob;

4) przestrzegania zarzadzen Dyrektora Szkoty, ustalen oraz postanowien zawartych
w Statucie i polecen pracownikéw Szkoty;

5) szczegdlnej dbatosci o dobre imie, honor i tradycje Szkoty;

6) szanowania symboli narodowych i religijnych;

7) dbania o piekno mowy ojczystej;

8) okazywania szacunku innym osobom, wtasciwego zachowania wobec nauczycieli i in-
nych pracownikéw Szkoty oraz pozostatych ucznidw;

9) kulturalnego zachowywania sie w Szkole i poza nig;

10) przeciwdziatania wszelkim przejawom agresji i przemocy;

11) przestrzegania bezwzglednego zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania nar-
kotykdéw i innych srodkéw odurzajacych;

12) przestrzegania zasad ubierania sie na terenie Szkoty, w trakcie organizowanych zajec
oraz uroczystosci wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego.

Stréj ucznia powinien by¢ czysty, schludny oraz adekwatny do zaje¢ w jakich uczen

uczestniczy, tak by to nie zagrazato bezpieczenstwu jego i innych ucznidéw.

1) w Szkole obowigzuje zmienne obuwie, ktdre powinno by¢ wygodne, na niskim obca-
sie, dobrze trzymajgce sie nogi i przewiewne;
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2) zajeciami wymagajgcymi okreslonego stroju sg w szczegdlnosci zajecia wychowania
fizycznego, na ktérych obowigzuje zmienna bawetniana koszulka i ciemne, krétkie
spodenki lub dres (leginsy) oraz sportowe obuwie;

3) w czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje strdj galowy:

a. stréj dla chtopcéw: ciemne — czarne lub granatowe — spodnie kroju klasycznego,
biata koszula;

b. strdj dla dziewczat: ciemna — czarna lub granatowa — spddnica lub sukienka kroju
klasycznego o dfugosci nie krotszej niz 10 cm powyzej kolan, biata bluzka, buty
(dopuszczalny niewielki obcas);

4) nie nalezy stosowac makijazu, trwatych ondulacji, farbowania wtoséw, malowania
paznokci (jedynie mtodziezy zenskiej, poczawszy od kl. VII, zezwala sie robi¢ to w spo-
séb dyskretny) oraz nosi¢ odziezy zbyt krétkiej, odkrywajacej dekolt, brzuch, plecy,
uda.

Uczen moze korzystac z telefonu komdérkowego i innych elektronicznych srodkéw tacz-

nosci w sytuacjach wyjatkowych tylko w czasie przerw. Po wejsciu na teren Szkoty uczen
jest zobowigzany wytaczy¢ w/w urzadzenia.

Niedozwolone jest nagrywanie lub inne dokumentowanie pracy szkoty i oséb w niej
przebywajacych bez zgody Dyrektora lub wychowawcy albo nauczyciela prowadzacego
dane zajecia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubienie badz zniszczenie telefonu. Zniszczenie

badz kradziez nalezy niezwtocznie zgtosi¢ wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoty, a takze
Policji.

Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komoérkowych na terenie Szkoty
skutkuje ztozeniem go w depozycie — szafie pancernej oraz koniecznoscia odebrania
go przez rodzica.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za utrate przez ucznia na terenie Szkoty rzeczy war-

tosciowych nie stuzgcych procesowi lekcyjnemu.

§ 55
W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji
o Prawach Dziecka podstawowym zadaniem wszystkich stron konfliktu jest dazenie
do satysfakcjonujgcego wszystkich rozwigzania.
W przypadku braku mozliwosci dojscia do porozumienia uczen ma prawo poprosic
o pomoc wychowawce klasy.
Wychowawca ma obowigzek wystuchania wszystkich stron konfliktu.
Rola wychowawcy ogranicza sie do roli mediatora szukajgcego akceptowanego przez
obie strony rozwigzania.
W przypadku stwierdzenia razgcego famania praw ucznia, wychowawca ma obowigzek
powiadomienia Dyrektora o zaistniatej sytuacji.
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W przypadku, gdy strong konfliktu jest wychowawca lub dziatania podjete przez wycho-
wawce hie rozwigzujg powstatego konfliktu, uczen ma prawo poprosi¢ o pomoc pedago-
ga szkolnego.

Rola pedagoga polega na zebraniu mozliwie jak najwiecej informacji na temat okoliczno-
$ci zaistnienia konfliktu lub informacji potwierdzajgcych tamanie praw ucznia.

W przypadku potwierdzenia sensownosci zarzutéw, pedagog przedstawia zebrane mate-
riaty do rozpatrzenia Dyrektorowi Szkoty, w przeciwnym przypadku powiadamia zainte-
resowane strony o odrzuceniu skargi ucznia z uzasadnieniem powododw.

Dyrektor rozpatruje skarge ucznia, podejmuje decyzje co do zasadnosci zarzutdéw i wyni-
kajacych z nich konsekwencji oraz informuje o zajetym stanowisku.

Uczen ma prawo odwoftania sie od podjetej przez Dyrektora decyzji do Organu Sprawu-
jacego Nadzér Pedagogiczny.

. W przypadku udokumentowania famania praw ucznia przez Dyrektora Szkoty, opiekun

Samorzadu Uczniowskiego ma obowigzek przedstawienia zebranych materiatéw Radzie
Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna w tajnym gtosowaniu moze podjgc¢ zwyktg wiekszoscig gtosow decy-
zje o przekazaniu informacji Organowi Sprawujacemu Nadzor Pedagogiczny.

Uczen ma prawo do reprezentowania swoich intereséw przez rodzicow w kazdej fazie
konfliktu.

§ 56
Za rzetelng nauke, szczegdlne osiggniecia, dokonania i za wzorowg postawe uczniowie,

zespot klasowy lub zespdt uczniow mogg otrzymac, oprécz okreslonych odrebnymi prze-
pisami prawa, nastepujgce nagrody (wyrdznienia):
1) pochwate nauczyciela, wychowawcy, Dyrektora udzielong indywidualnie, wobec
uczniéw danego oddziatu, wobec spotecznosci uczniowskiej, wobec rodzicéw;
2) dyplom, nagrode ksigzkowg lub rzeczows;
3) tytut wzorowego ucznia.
Do nagrody uczniow typuje:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) organizacje uczniowskie dziatajgce w Szkole;
5) wychowawcy klas;
6) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.
Uczen, na wniosek organdow Szkoty, moze rowniez otrzymywac inne nagrody niz wymie-
nione w Statucie. Organ wnioskujgcy o nagrode ustanawia te nagrode i okresla regula-
min jej przyznawania.
Nagrody i wyrdznienia przyznaje Dyrektor Szkoty.
Nagrodom dla ucznidw moze towarzyszy¢ list gratulacyjny dla rodzicow.
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Do przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ uzasadnione zastrzezenie do Dyrektora Szko-
ty w terminie siedmiu dni od ogfoszenia jej przyznania.

Dyrektor rozpatruje sprawe ucznia w ciggu trzech dni i podejmuje ostateczng decyzje
w tej sprawie.

§57
Za czyn niezgodny z obowigzujacymi przepisami lub inne naruszenie zasad wspotzycia
spotecznego uczen moze by¢ ukarany.
Kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego naruszenia.
Ustala sie nastepujgce rodzaje kar wymierzanych uczniom:

1) upomnienie wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora udzielane uczniowi ustnie — indy-
widualnie, wobec ucznidw danego oddziatu, wobec spotecznosci uczniowskiej, wobec
rodzicdw — albo pisemnie;

2) nagana Dyrektora udzielana uczniowi ustnie — indywidualnie, wobec ucznidw danego
oddziatu, wobec spotecznosci szkolnej, wobec rodzicéw — albo pisemnie.

Kara w postaci nagany moze skutkowac¢ zawieszeniem prawa ucznia do uczestnictwa w
imprezach klasowych i szkolnych, udziatu w wycieczkach, reprezentowania szkoty na ze-
wnatrz, petnienia funkcji w strukturach Samorzadu Uczniowskiego na czas ustalony
przez wychowawce i Dyrektora.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowanej wobec niego ka-
rze z podaniem przyczyny zastosowania takiego srodka wychowawczego.

§ 58
Uczniowi przystuguje prawo odwotania sie od kary w ciggu 7 dni od jej ogtoszenia:
1) w formie ustnej lub pisemnej od zastosowanej kary upomnienia wychowawcy lub na-
uczyciela;
2) w formie pisemnego wniosku wraz z uzasadnieniem od zastosowanej kary upomnie-
nia lub nagany Dyrektora.
Odwotanie sktada uczen lub jego rodzic do Dyrektora.
Zasadnos¢ odwotania od kary wymienionej w ust.1 pkt 1 rozpatruje Dyrektor, a w razie
watpliwosci powotuje komisje, w sktad ktérej wchodzg: pedagog szkolny, wychowawca,
dwdch nauczycieli uczgcych ucznia i przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego. Komisja
podejmuje decyzje o podtrzymaniu lub zaniechaniu kary.
Zasadnos¢ odwotania od kary wymienionej w ust.1 pkt 2 rozpatruje komisja odwotaw-
cza, w sktad ktérej wchodzi:
1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
2) dwodch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczng;
3) przedstawiciel Rady Rodzicow;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
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5. Cztonkami komisji nie mogg by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli pedagog szkol-
ny nie moze brac udziatu w postepowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczy-
ciel wybrany przez Rade Pedagogiczna.

6. Komisja odwotawcza podejmuje decyzje o podtrzymaniu lub zaniechaniu kary w termi-
nie dwadch tygodni od wniesienia odwotania. Od decyzji komisji nie mozna sie odwoftac.

7. Rozstrzygniecie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

8. Przed podjeciem rozstrzygniecia komisja odwotawcza wystuchuje Dyrektora i ukaranego
ucznia.

9. Dyrektor, stosownie do rozstrzygniecia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia na ta-
godniejszg lub uchyla natozong kare.

§59
1. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty podstawowej w przypadku:
1) razgcego naruszenia przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
a. dokonania kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia cztowieka;
podejmowania dziatan i prezentowania zachowan mogacych mie¢ demoralizujacy
wptyw na innych ucznidw: posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie lub zazywanie
srodkdéw odurzajgcych, posiadanie lub spozycie alkoholu na terenie Szkoty lub
w czasie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
c. przebywania na zajeciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wptywem S$rod-
kow odurzajacych;
dopuszczenia sie przez ucznia aktu wandalizmu;
postepowania uwtaczajgcego godnosci wtasnej ucznia lub innych cztonkéw spo-
tecznosci szkolnej lub tez godzgcego w dobre imie Szkoty;
f. nielegalnego wykorzystania nagrania fragmentu lub catosci przebiegu lekcji lub in-
nych zajec szkolnych w Internecie i innych srodkach masowego przekazu;
2) jezeli dalszy pobyt ucznia w Szkole stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa
ucznidow lub pracownikdéw Szkoty.

§ 60

1. Za umyslne zniszczenie mienia szkolnego uczen i jego rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢
w postaci kosztow naprawy lub naprawy uszkodzenia we wtasnym zakresie.
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Rozdziat 8

Oddziat przedszkolny

§61

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspdlnej zabawy i nauki w warun-

kach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektual-
nych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséow
i porazek;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych rela-
cjach z innymi dzie¢mi i dorostymi;

stwarzanie warunkow sprzyjajgcych wspadlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposdb zrozumiaty
dla innych;

wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypo-
wiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztattowanie u dzieci postawy patriotycznej oraz poczucia przynaleznosci spoteczne;j
(do rodziny, grupy rowiesniczej i wspolnoty narodowej).

Odziat przedszkolny zapewnia dzieciom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecz-

nie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym mozliwos$¢ wspdlnej zabawy i nauki

w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym oddziat przedszkolny zapewnia realizacje

indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego oraz zajecia specjalistyczne,

w tym zajecia rewalidacyjne zgodnie z odrebnymi przepisami.

1)

2)

3)

4)

5)

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

wspieranie rozwoju indywidualnego dziecka z wykorzystaniem jego wrodzonego po-
tencjatu i mozliwosci rozwojowych;

ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wiasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

budowanie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi
uczuciowej z rodzing;

nabywanie przez dzieci kompetencji jezykowych, w tym umiejetnosci czytania i kre-
$lenia symboli graficznych;

rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka i podjecie wczesnych interwencji
specjalistycznych;
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6) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielania dzieciom po-
mocy specjalistycznej;

7) umozliwianie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezy-
kowej i religijnej;

8) zapewnienie integracji dzieci niebedgcych obywatelami polskimi ze Srodowiskiem
szkolnym i wspomaganie ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réz-
nicami kulturowymi Lu ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z ksztatceniem za granicg;

9) organizowanie i udzielanie dzieciom oraz ich rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Cele i zadania realizowane sg poprzez:

1) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych;

2) wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosuja w poznaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

4) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

5) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczerstwo wtasne oraz innych;

6) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi
uczuciowej z rodzing;

7) wychowanie dla poszanowania dla otaczajgcej przyrody;

8) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

9) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

10) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

§62
Oddziaty przedszkolne zachowujg odrebnosci programowe, a ksztatcenie i wychowanie
jest zorganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.
W szkole moze by¢ wiecej niz jeden oddziat przedszkolny, realizujgcy program wycho-
wania przedszkolnego, obejmujacy dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 min.
Czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju i potrzeb psychofizycz-
nych dzieci — nie dtuzej jednak niz 30 minut.
Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym. Odroczenie dotyczy roku szkol-
nego, w ktérym dziecko ma rozpoczgc¢ spetnianie obowigzku szkolnego.
Do organizowania i udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosuje
sie zapisy § 6 niniejszego Statutu.
Dla dzieci uczeszczajacych do oddziatdw przedszkolnych Szkota organizuje zajecia religii
zgodnie z odrebnymi przepisami.
Rekrutacje do oddziatow przedszkolnych prowadzi sie odrebnie.
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§63
Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.
Oddziat przedszkolny czynny jest od poniedziatku do pigtku w godz. od 7:30 do 15:00.
Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej, wynosi 25 godzin tygodniowo
i 5 godzin dziennie.
W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia ze srodkéw Or-
ganu Prowadzgcego Szkote. Liczbe godzin oraz rodzaj zajec¢ okreéla corocznie arkusz or-
ganizacji pracy Szkoty.
Zajecia dodatkowe organizowane sg po czasie przeznaczonym na realizacje podstawy
programowej.
Za 5-godzinny pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym: w godz. 8:00 — 13:00 nie pobie-
ra sie optat. Za czas pobytu przekraczajacy 5 godzin pobiera sie optate ustalong przez
Organ Prowadzacy Szkote, nie wiekszg jednak niz 1 zt. za godzine pobytu.
Optate nalicza sie za kazdg rozpoczetg godzine pobytu dziecka w oddziale.
Ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko ze $wiadczen wykraczajgcych ponad
czas przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke wykazywana jest
w dzienniku zajeé przedszkolnych prowadzonym przez wychowawce oddziatu.
W przypadku nieobecnosci dziecka optaty nie pobiera sie.
Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad da-
nym oddziatem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i zainte-
resowania dzieci oraz oczekiwania rodzicéw ustala szczegétowy plan pracy oddziatu.

§ 64
Szkota zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci zapisanych do oddziatow przedszkol-

nych.
Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia i wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej
dzieci ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Organem Prowadzgcym Szkote, na pod-
stawie kalkulacji uzytych produktow spozywczych niezbednych do przygotowania posit-
kow spetniajgcych normy racjonalnego zywienia.
Dziecko moze korzysta¢ w placéwece z 2 positkdw ($niadanie i obiad).
W przypadku nieobecnosci dziecka w oddziale przedszkolnym od sumy naleznosci odli-
cza sie kwote, ktorg stanowi iloczyn stawki zywieniowej przez liczbe dni nieobecnosci
dziecka. Odliczenia dokonuje sie od kwoty naleznej za kolejny miesigc.

§ 65
Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg i odbieraja rodzice.
Dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby petnoletnie upowaz-
nione na pismie przez rodzicéw. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane.
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Upowaznienie, o ktérym mowa w ust.2 wystawia na piSmie co najmniej jeden rodzic
dziecka i potwierdza wtasnorecznym podpisem. Upowaznienie powinno zawieraé imie
i nazwisko oraz numer i serie dowodu osobistego osoby wskazanej do odbioru dziecka
oraz zostac ztozone przez rodzica w Szkole.

Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka przyprowadza-
nego i odbieranego ze Szkoty przez upowazniong przez nich osobe.

Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka rodzicowi lub osobie upowaznionej, je-
zeli zachodzi obawa, ze osoby te nie zapewnig dziecku bezpieczenstwa.

Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania go przez rodzica lub
inng upowazniong przez rodzicéw osobe pod opieke wychowawcy grupy lub pod opieke
upowaznionego pracownika Szkoty, do czasu odbioru dziecka z sali lub placu zabaw
przez rodzica lub inng upowazniong przez rodzicow osobe.

W przypadku, gdy dziecko nie zostato odebrane do godz. 15:00, nauczyciel kontaktuje
sie telefonicznie z rodzicami, ustala godzine odbioru dziecka i oczekuje z dzieckiem na
terenie Szkoty na przybycie rodzica.

Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka pozostawionego
przez rodzicéw bez opieki na terenie Szkoty (przed budynkiem, w fazience, w szatni,
na placu zabaw).

Zyczenie rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicdw musi byé
potwierdzone prawomocnym orzeczeniem sgdowym.

§ 66
W czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym i poza odziatem przedszkolnym za bezpieczen-
stwo i zdrowie dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéremu Dyrektor powierzyt pro-
wadzenie oddziatu w godzinach okreslonych harmonogramem. Obowigzkiem nauczycie-
la jest zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa, zaréwno fizycznego jak i psy-
chicznego.
W trakcie zaje¢ dodatkowych nieodptatnych prowadzonych z dzie¢mi w oddziale przed-
szkolnym, opieke nad nimi powierza sie nauczycielom prowadzacym te zajecia, ktorzy
ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczeAstwo dzieci.
W czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dziecko nie moze pozostac bez nadzoru oso-
by doroste;j.
Nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala zabaw, szatnia, ta-
zienka, plac zabaw oraz sprzet, pomoce inne urzadzenia).
Nauczyciel opuszcza oddziat w momencie przyjscia drugiego nauczyciela, informujgc
go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankdw.
Nauczyciel moze opuscic¢ dzieci w chwili nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi upowaznionej osobie.
Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji,
gdy pomoc ta jest niezbedna.
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Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ Dyrektora oraz rodzicow o zaobserwowanych
niepokojacych symptomach u dziecka, np. wysoka temperatura lub o zaistniatym wy-
padku.

Nauczyciel reaguje na wszelkie przejawy zachowan dzieci, ktére mogg zagrazac ich
zdrowiu i zyciu.

Nauczyciel nie podaje dzieciom zadnych lekdw ani innych substancji o podobnym dziata-
niu.

. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest znajomosc i przestrzeganie przepisow bhp, p.poz,

przepiséw ruchu drogowego.

Cwiczenia fizyczne powinny byé prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapew-
niajgcych petne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

Woycieczki i spacery poza teren Szkoty odbywajg sie przy udziale wymaganej liczby opie-
kundéw.

Obowigzkiem nauczyciela wychodzacego z dzieémi na plac zabaw jest sprawdzié, czy
znajdujgce sie na nim elementy zabawowe sg sprawne i nie stanowig zagrozenia dla
zdrowia i zycia dzieci.

W czasie pobytu dzieci na placu zabaw nauczyciele powinni by¢ w bezposrednim kon-
takcie ze swoimi dzie¢mi i przebywa¢ w miejscach najwiekszych zagrozen.

Podczas pobytu na placu zabaw nie wolno dzieciom oddala¢ sie samowolnie z terenu
placu.

Rodzice podpisujg oswiadczenie zezwalajgce na wezwanie karetki pogotowia w uzasad-
nionych przypadkach.

§ 67
Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:

1) jakos¢ oraz wyniki pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej;

2) bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankéw podczas zaje¢;

3) pobudzanie proceséw rozwojowych dzieci do optymalnej aktywizacji poprzez wyko-
rzystywanie ich kreatywnosci;

4) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuriczej zgodnie
z obowigzujgcg podstawg programowg i w oparciu o dopuszczony do uzytku w Szkole
program wychowania przedszkolnego;

5) wspoétprace z pedagogiem oraz z innymi specjalistami stuzgcymi pomocg w rozwigzy-
waniu problemoéw;

6) prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie i dokumentowanie ob-
serwacji pedagogicznej stuzgcej poznawaniu swoich wychowankow, okresleniu ich
potrzeb rozwojowych i ustaleniu kierunkéw pracy z dzieckiem;

7) indywidualizacje i otoczenie opieka kazdego z wychowankdéw oraz dostosowanie me-
tod i form pracy do ich mozliwosci;

8) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty.
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Z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie | szkoty
podstawowej nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza analize gotowosci
wszystkich dzieci 6-letnich do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).
Nauczyciel wspoétpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-
edukacyjnych.

Nauczyciel udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.
Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicéw z programem wychowania
przedszkolnego i Statutem Szkoty.

Nauczyciel organizuje spotkania z rodzicami potgczone z tzw. pedagogizacjg rodzicéw,
konsultacje i warsztaty dla rodzicow oraz udziela im porad w sprawach wychowania
i nauczania dzieci.

Nauczyciel organizuje zajecia otwarte w celu prezentacji umiejetnosci dzieci oraz wy-
miany spostrzezen na tematy wychowaczo-dydaktyczno-opiekuncze, eksponuje prace
plastyczne i inne wytwory dzieci oraz wspétdziata z rodzicami przy organizowaniu uro-
czystosci, imprez i wycieczek.

Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swojg wiedze pedagogiczng,
rozwija i doskonali swdj warsztat pracy, uczestniczy w réznych formach doskonalenia
zawodowego.

§ 68

Wychowanek ma prawo do:

1) mozliwie optymalnych warunkow wszechstronnego rozwoju;

2) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

3) swobody wypowiedzi, wyrazania pogladéw i ich poszanowania, stosownie do wieku
i mozliwosci rozwojowych;

4) ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej, psychicznej, zaniedbania
badz ztego traktowania;

5) zaspakajania poczucia bezpieczenstwa;

6) wypoczynku, uczestnictwa w zabawach i zajeciach relaksacyjnych oraz uczestnictwa
w zyciu kulturalnym i artystycznym;

7) witasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczego;

8) znajomosci swoich praw;

9) wychowania w tolerancji do samego siebie i innych ludzi, bez wzgledu na rase, ptec,
wiek, stan zdrowia i akceptacji ich potrzeb;

10) znajomosci wtasnej kultury, religii i uzywania wtasnego jezyka.

Wychowanek ma obowigzek:

1) kulturalnie i z szacunkiem odnosic sie do rowiesnikow i oséb dorostych;

2) szanowac godnosc¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka;

3) respektowac polecenia nauczyciela;

4) informowadé nauczyciela o swoich problemach;
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postepowac zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i zasadami akceptowanymi
przez grupe;

stosowac normy grzecznosciowe w stosunku do réwiesnikdw i oséb dorostych;

nies¢ pomoc réwiesnikom i mtodszym kolegom;

dbac o estetyke i higiene wtasnego wygladu i otoczenia;

sprzatac zabawki po skoriczonej zabawie;

10) nie przeszkadzaé innym w zabawie;

11) przestrzegad zasad bezpieczenstwa podczas zabaw;

12) dbad o bezpieczenstwo swoje i innych;

13) przyjaznie odnosi¢ sie do swiata przyrody;

14) przestrzegac¢ wartosci uniwersalne, takie jak: dobro, prawda, mitos¢, piekno.

§ 69

Rodzic zobowigzany jest do:

1)
2)

3)

4)
5)

przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu przedszkolnego;

wspotdziatania z wychowawcg oddziatu przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw
dotyczacych oddziatu;

punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego
osobiscie lub przez osoby upowaznione na pismie zapewniajgce petne bezpieczen-
stwo dziecku;

informowania o nieobecnosci dziecka;

przyprowadzania do przedszkola wytgcznie dziecka zdrowego.

Obecnos¢ na zebraniach ogdlnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja

wtasnorecznym podpisem.

Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

znajomosci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego realizowa-
nego w oddziale przedszkolnym;

wybierania swojej reprezentacji w formie rady oddziatowej, o jakiej mowa w art.83
ust.2 Ustawy i wybierania przedstawiciela rady oddziatowej do Rady Rodzicéw Szkoty;
rzetelnej informacji dotyczacej dziecka — jego zachowania i rozwoju, oraz mozliwosci
uzyskania dla niego pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

zgtaszania i realizacji wtasnych pomystéw zwigzanych z organizacjg oddziatu przed-
szkolnego.

§70

Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podjgc¢ decyzje o skresleniu dziecka

z listy dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego w nastepujgcych wypadkach:

1)

systematycznego zalegania rodzicow z odptatnoscia za pobyt dziecka w oddziale
przedszkolnym, przez okres dwdch miesiecy, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu
rodzicow;

58



Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Solcu nad Wistg

2) nieuczeszczania dziecka do oddziatu przedszkolnego przez okres powyzej jednego
miesigca bez podania przez rodzica przyczyny nieobecnosci;

3) zaobserwowania niepokojgcych zachowan dziecka, ktére zagrazajg bezpieczernstwu
i zdrowiu innych i odmowy ze strony rodzicow wspotpracy ze specjalistami, Swiadcza-
cymi wykwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczng i zdrowotng;

4) gdy dziecko nie zgtosito sie do oddziatu przedszkolnego w nowym roku szkolnym do
15 wrzesnia;

5) nie przestrzegania przez rodzicdw postanowien niniejszego Statutu.

Skreslenie dziecka z listy wychowankdéw nastepuje uchwatg Rady Pedagogicznej na
wniosek Dyrektora.

Skreslenie z listy wychowankdw nie dotyczy dziecka odbywajgcego roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

Rozdziat 9

Klasy gimnazjalne

§71

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa

ukoniczenia gimnazjum poprzez:

1) stwarzanie uczniom witasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy
i umiejetnosci;

2) realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepi-
sach;

4) organizacje nauczania indywidualnego dla uczniéw stale lub okresowo niezdolnych
do pobierania nauki w warunkach szkolnych;

5) realizowanie projektu edukacyjnego.

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentéw ucznidow poprzez:

1) ksztatcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

3) realizacje indywidualnych programoéw nauczania i programoéw autorskich;

4) organizacje indywidualnego toku nauczania dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych;

5) organizacje konkurséw, kétek zainteresowan i innych zaje¢ w ramach posiadanych
przez gimnazjum srodkéw;

6) wspotprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.

Szkota zgodnie z ustalonym Programem Wychowawczo-Profilaktycznym realizuje zada-

nia wychowawcze ktadgc nacisk by uczen:

1) stuzytidei demokracji w Polsce, byt patriotg, znat swoj kraj, byt przywigzany do trady-
cji, kultury i symboli narodowych oraz dbat o piekno i czysto$é jezyka ojczystego;
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2) wykazywat postawe obywatelskg, nacechowang zdolnoscig do dostrzegania spraw
wilasnego srodowiska oraz podejmowat dziatania na rzecz rozwigzywania jego pro-
blemoéw;

3) doceniat wartosci systemu parlamentarnego tj. sprawiedliwos¢ spoteczng, demokra-
cje, pluralizm i podejmowat dziatania na rzecz ich umacniania;

4) dostrzegat problemy innych i udzielat im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba;

5) przejawiat umiejetnosci wspodtzycia w zespole, byt zyczliwy, uprzejmy i odznaczat sie
wysoka kulturg osobistg;

6) miat uksztattowane rdznorodne zainteresowania, pragnat je rozwija¢ oraz potrafit
w sposob wartosciowy spedzi¢ wolny czas;

7) cenit zycie i zdrowie witasne oraz innych, potrafit podejmowac dziatania na rzecz jego
ochrony, uprawiat sport, byt przekonany o szkodliwosci natogdéw i patologii spotecz-
nych;

8) cenit i szanowat prace, a powierzone sobie obowigzki wykonywat sumiennie i odpo-
wiedzialnie oraz potrafit krytycznie oceni¢ wyniki wtasnej pracy.

4. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny poprzez statg wspotprace z rodzicami
ucznia we wszystkich sferach, dbajgc o udzielanie informacji dotyczacych zadan gimna-
zjum i przepiséw prawa oswiatowego.

5. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom klas gimnazjalnych odbywa
sie na takich samych zasadach jak uczniom szkoty podstawowe;.

6. Zasady bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia zostaty okreslone w § 7 Statutu.

§72
1. Organami Szkoty s3: Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniow-
ski.
2. Do kompetencji Dyrektora i Rady Pedagogicznej stosuje sie odpowiednio § 8i 9.

§73
1. Rodzice uczniow klas gimnazjalnych majg prawo do wybierania swojej reprezentacji
w formie rady oddziatowej, o jakiej mowa w art.83 ust.2 Ustawy.
2. Przedstawiciele rad, o ktérych mowa w ust. 1 wchodzg w sktad Rady Rodzicéw Szkoty.
3. Do rodzicow ucznidéw klas gimnazjalnych ma zastosowanie § 33.

§74
1. Uczniowie klas gimnazjalnych majg prawo do wybierania swojej reprezentacji do two-
rzonego w Szkole Samorzgdu Uczniowskiego, ktdrego zasady dziatania i kompetencje
okresla § 11 Statutu.
§75
1. Warunki wspétdziatania organéw okresla § 12 Statutu.
2. Do sposobu rozwigzywania sporéw miedzy organami Szkoty ma zastosowanie § 13 Statu-
tu.
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§76
Do klas gimnazjalnych majg zastosowanie dotychczasowe przepisy dotyczace:
1) podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;
2) ramowych planéw nauczania;
3) egzaminu gimnazjalnego.
Organizacja pracy w klasach gimnazjalnych opiera sie na takich samych zasadach jak
szkoty podstawowej.
Uczniom klas gimnazjalnych udziela sie opieki i pomocy na takich samych zasadach jak
pozostatym uczniom.
Uczniowie klas gimnazjalnych korzystajg z biblioteki szkolnej na takich samych warun-
kach jak pozostali uczniowie.
Organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego okresla § 25 Statutu.
Uczniowie klas gimnazjalnych korzystajg ze Swietlicy, stotowki szkolnej oraz wszystkich
pozostatych obiektow szkolnych na takich samych warunkach jak pozostali uczniowie.
Sposdb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla § 26 Statutu.
Do organizacji wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi in-
stytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy ma zastosowanie § 32 Statu-
tu.
Organizacje wspotdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami okreslajg § 34
i § 35 Statutu.

§77
Nauczyciel w klasach gimnazjalnych prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza i jest odpowiedzialny za jej jakos¢ i wyniki oraz bezpieczenstwo powierzo-
nych jego opiece uczniéw.
Do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty pracujgcych z klasami gimnazjalnymi stosuje
zapisy Rozdziatu 5.

§78
Ucznidw klas gimnazjalnych ocenia sie zgodnie z zasadami rozdziatu 6 ,Szczegétowe wa-
runki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw” statutu Publicznej Szkoty Podsta-
wowej w Solcu nad Wista.
Uczen jest klasyfikowany dwukrotnie w ciggu roku szkolnego: w ostatnim tygodniu | se-
mestru w styczniu — klasyfikacja srédroczna i na koniec roku szkolnego w czerwcu — kla-
syfikacja roczna lub koricowa (dla ucznidéw klasy Ill).
Uczen klasy Il konczy Szkote, jesli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat pozytywne oceny roczne oraz przystg-
pit do egzaminu zewnetrznego.
Zasady postepowania w przypadku braku promocji uczniéw klas gimnazjalnych okreslaja
przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oSwiatowe.
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§79

1. Uczniowie klas gimnazjalnych biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Zakres projektu edukacyjnego obejmuje tresci nauczania zawarte w podstawie progra-
mowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum lub wykracza poza te tresci.

3. Warunki realizacji projektu okresla Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedago-
gicznej.

4. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktérym ma by¢ realizowany pro-
jekt informuje ucznidw i ich rodzicdw o projektach edukacyjnych Szkoty i warunkach ich
realizacji.

5. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz jego temat wpisuje
sie na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

6. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z reali-
zacji projektu edukacyjnego, wowczas na Swiadectwie stosuje sie zapis ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

7. Przy ustalaniu Srédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania bierze sie pod uwa-
ge liczbe punktéw uzyskanych podczas realizacji projektu edukacyjnego w ilosci 0-10.

§ 80
1. Do praw i obowigzkéw ucznidw klas gimnazjalnych stosuje sie zapisy Rozdziatu 7.

§81
1. W klasach gimnazjalnych uzywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami okragtej, matej i du-
zej pieczeci urzedowej z godtem panstwa w srodku i napisem w otoku: Zespot Szkét Sa-
morzgdowych, Publiczne Gimnazjum w Solcu nad Wista.
2. Dokumentacja klas gimnazjalnych, ktdrej rodzaj i prowadzenie okreslajg odrebne przepi-
sy jest prowadzona i przechowywana na dotychczasowych zasadach az do zakonczenia
ksztatcenia w tych klasach.

Rozdziat 10

Ceremoniat szkolny

§ 82
1. W ceremoniale szkolnym eksponowane sg nastepujace symbole panstwowe:
1) flaga panstwowa;
2) godfo panstwowe;
3) hymn panstwowy.
2. Szkota moze posiadac wiasny sztandar.
3. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny naleza:
1) rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego;
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2) pasowanie na ucznia klasy pierwszej;

3) Dzien Edukacji Narodowej;

4) pozegnanie uczniéw konczacych Szkote;

5) uroczystosci zwigzane ze Swietami narodowymi:
a. 11 listopada - Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
b. 3 maja - Swieto Narodowe Trzeciego Maja.

Na tradycje Szkoty skfadaja sie rowniez:

1) prowadzenie kroniki szkolnej;

2) Slubowanie uczniow klasy pierwszej;

3) kultywowanie tradycji i obyczajow: andrzejki, mikotajki, wieczdr koled, klasowe wigi-
lie, jasetka, Dzien Babci i Dziadka, Dzierh Matki, Dzien Dziecka, Dzien Ojca.

Rozdziat 11

Przepisy konicowe

§83
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg w archiwum zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§84
Sprawy nieuregulowane w Statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotycza-
ce tych spraw odrebne przepisy.
Wszelkie zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Ro-
dzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
Statut uchwalony dnia 28 listopada 2017r.
Wchodzi w zycie z dniem 01 grudnia 2017r.

Pieczec i podpis Dyrektora
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